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Sissejuhatus

Kool on oluline ennetust6é keskkond, mis toetab laste sot-
sialiseerimist ja aitab sellega dra hoida v6i viahendada sot-
siaalseid, tervise, hariduse ja diguskaitse probleeme. Lapsed
veedavad koolis suure osa ajast. Seetdttu saab koolis arenda-
da eluks vajalikke oskusi ja luua turvalise ning hooliva kas-
vukeskkonna. Koolis saab suunata, arendada ja toetada koiki
kooliealisi lapsi, kuid pakkuda ka lisatuge neile, kes on haa-
vatavamad ning kellel véivad tekkida voi siiveneda problee-
mid. Néiteks saab koolis arendada ka nende laste eluoskusi,
kelle pere ei ole toetav voi kelle vanematel tuleb ette vaimse
tervise probleeme.

Varasemad uuringud on ndidanud, et paljud keerulised ta-
gajdrjed on omavahel seotud ja tulemuslik ennetustegevus
hoiab korraga &ra erinevaid probleeme, nt vaimse tervise
probleemid, Gigusrikkumised, kooliga seotud probleemid
jne (Hale, Fitzgerald-Yau ja Viner, 2014; Hawkins et al., 2015).
Seetdttu on ka kdesolevas iilevaates ennetusena defineeritud
tegevus, millega eelkdige saab

* toetada Opilaste koolis edasijdudmist ja ennetada dpiras-
kuste teket;

- sdilitada Spihuvi ja motivatsiooni;

+ arendada sotsiaalseid ja dpioskusi;

- toetada ja sdilitada Spilaste ning Spetajate heade suhete
kujunemist;

+ ennetada vaimse tervise ja kiditumise (sh kiusamine)
probleeme.

Ennetuse eesmirk on dra hoida probleemide teke, vihenda-
da probleemide tekkimise riski ja suurendada kaitsetegureid.
Kooli olulise rolli tottu probleemide ennetamiseks on koosta-
tud rahvusvahelisi juhendeid, mis kirjeldavad, kuidas

» uimastiennetust koolis tulemuslikult ellu viia (United
Nations Educational, Scientific and Cultural Organiza-
tion, United Nations Office on Drugs and Crime ja World
Health Organization, 2017);

* noorte vaimse tervise probleeme ennetada ja vaimset ter-
vist toetada (World Health Organization, 2020);

+ ennetada kooli poolelijatmist, Sppeedukuse probleeme ja
toimetulekuraskusi (European Agency for Special Needs
and Incusive Education, 2019).
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Juhendmaterjalid aga ei taga automaatselt nende raken-
damist praktikas. Seetdttu on ka varem piiiitud aru saada,
milline on ennetuse olukord Eestis ja Eesti koolides. Senistes
uuringutes on leitud, et koolide suur autonoomia otsustada,
mida ja kuidas lastele dpetada, v6ib olla ennetuse seisuko-
hast nii positiivse kui ka negatiivse méjuga. Leidub koole,
kus peetakse oluliseks laste tildist heaolu ja koolipere oskab
ning saab tulemuslikku ennetust ellu viia, kuid leidub ka
vastupidiseid nditeid (Streimann ja Abel-Ollo, 2017). Néiteks
tuleb haridusasutustes endiselt ette teaduskirjanduses ebato-
husaks v6i kahjuliku mojuga sekkumiseks hinnatud tegevust
(endiste tarvitajate loengud opilastele, hirmutavad ja Sokee-
rivad pildid ning videod jne). Leitud on, et Eesti praegune
haridusstisteem ei keskendu piisavalt laste eluoskuste aren-
damisele (sh enesekohased ja sotsiaalsed oskused) ega toeta
positiivsete suhete kujunemist (Siseministeerium, 2019).

Varem on uuritud ka koolide tugisiisteemi toimimist ja va-
jadusi. Arenguvajadusena on vélja toodud tugispetsialistide
puudus maakondades ja ka erialade kaupa (Kolnes ja Kons-
tabel, 2018). Riigikontrolli 2020. aasta aruanne t6i samuti val-
ja, et alati ei saa lapsed koolis vajalikke tugiteenuseid, takis-
tusi on info jagamisel tuge vajava lapse kohta ja pole kokku
lepitud, kes koordineerib tuge vajava lapse juhtumikorral-
dust (Riigikontroll, 2020).

Tugististeemis elluviidava ennetustegevuse uuringud on vl-
ja toonud, et véhestel juhtudel kisitletakse ennetust tervik-
likult, edukaid ennetusmeetmeid rakendatakse vahelduva
eduga ja tugitegevus on ebaiihtlase kvaliteediga (Haaristo ja
Kirss, 2018; Réis ja Somer, 2016). Esile on tdstetud vajakajaa-
misi alus- ja tdiendusdppes: paljud laste ja noortega to6tavad
spetsialistid ei omanda koérgkoolis praegu vaimse tervise ja
kaitumise probleemide ennetamise oskust, edaspidi peetakse
vajalikuks keskenduda lasteaedade, koolide ja korgkoolide
Opetajatele ning noorsootddtajatele ennetuse pdhioskuste
arendamisel (Streimann ja Abel-Ollo, 2020).

Uks vimalus ennetuse kvaliteeti tdsta on toetada ja arenda-
da kooli tugististeemi ning selle kaudu muuta ennetus kooli
stisteemsemaks, jarjepidevamaks ja mojusamaks. Vihe on
uuritud, kuidas kooli tugispetsialistid praegu motestavad
ennetust ja oma rolli ennetuses, kuidas nad ennetustegevust
koolis planeerivad ja ellu viivad, milliseks hindavad enda ja
kooli tildist voimekust ennetusega tegeleda ning millist toe-
tust nad vajaksid.






1. Uuringu eesmargid ja metoodika

Uuringu eesmark oli vélja selgitada Harjumaa koolide tugis-
petsialistide ja haridusliku erivajadusega &pilaste 5ppe koordi-
neerija (HEV1-koordinaator) véimalus ning véimekus osaleda
kooli personali, dpilaste ja lapsevanematega seotud ennetavas
tegevuses. Praktilise suunitlusega uuringu eesmark oli

* koostada Harjumaa koolide tugispetsialistide toetamise
soovitused;

+ analiitisida, kuivord ja kuidas saab kaasata kooli reagee-
rivat tugisiisteemi ennetavalt (nditeks toetada laste edasi-
joudmist koolis opilaste sotsiaalsete oskuste arendamise
voi hooliva koolikliima kujundamisega);

+ analiitisida, kuidas parandada ennetuse kvaliteeti, jarje-
pidevust ja stisteemsust koolides;

+ anda andmeid Harjumaa uue haridusstrateegia jaoks.

Uuring otsis vastuseid jargmistele kiisimustele:

+ kuidas métestavad kooli tugispetsialistid oma rolli ja voi-
mekust panustada vaimse tervise, kditumise ning koolis
edasijdudmisega seotud probleemide ennetusse koolis?

+ milline on tugispetsialistide iildine arusaam koolide v&i-
mekusest panustada siisteemsesse ennetusse?

 mida suudavad koolid teha probleemide lahendamiseks?

+ kuidas saab méjutada koolide ennetusvéimekust?

» mida on vaja tugispetsialistidel enesearenguks, koos-
tooks ja abiks?

Uuringu kiisimustele vastamiseks kasutati kvalitatiivset
meetodit, mis aitab moista kditumise ja arvamuste tagamaid,
tugispetsialistide arusaama enda ja kooli rollist ennetuses
ning takistustest, véimalustest ja vajadustest t66s. Kvalita-
titvseks uuringuks kasutati rithmaintervjuu meetodit, mis
aitab moista tugispetsialistide kui sotsiaalse kollektiivi suht-
lemisel tekkivaid métteid ja rithmalugu.

Harjumaa koolide valim koosnes 52 koolist, millest kuus kaa-
sati uuringusse. Uuringusse ei kaasatud Tallinna linna koole
ega haridusliku erivajadusega Opilaste koole. Valimisse kaa-
sati Harjumaa koolid jargmiste tunnuste alusel:

* eesti dppekeelega kool;

» mitmekeelne voi muukeelne kool;

+ maapiirkonna kool;

* linnakool;

« vaike kool (kuni 200 &pilast);

+ keskmine kool (200-700 &pilast);

+ suur kool (vihemalt 701 6pilast).

1) HEV - hariduslik erivajadus
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Uuringus osalemise kutsed saadeti koolidele 16.-18. juunil
2020, korduskutsed 12-18. augustil 2020. Kdik kutsutud koo-
lid olid néus uuringus osalema, rithmavestlused toimusid
24.-28. augustil 2020. Rithmaintervjuud korraldati koolis ko-
hapeal (5), tihel juhul kasutati intervjuu tegemiseks Harju-
maa omavalitsuse ruume Tallinnas.

Kaik rithmavestlustel osalejad allkirjastasid néusolekuvor-
mi, milles selgitati intervjuu eesmaérke ja korraldust. Koik
vestlused salvestati. Vestlustel osales 32 inimest, viikseim
rithm koosnes kolmest inimesest ja suurim kaheksast osale-
jast. Kuulata sai koolide lugusid ja vérrelda rithmavestlusel
leitud lahendusi. Vestlustel osalesid
+ koolipsiihholoogid;
* sotsiaalpedagoogid;
* logopeedid;
+ eripedagoogid;
« HEV-koordinaatorid;
» muud tugispetsialistid voi tugisiisteemiga seotud ini-
mesed (nt eritoega klassi klassijuhataja, keelekiimbluse
koordinaator, sotsiaalto6taja, tugiisik, dppejuht jne).

Peale tugispetsialistide meeskondadele korraldati kaks riih-
maintervjuud koolijuhtidega. Vestlused toimusid 5. ja 6. no-
vembril 2020 veebipdhise rakenduse Microsoft Teams kaudu,
vestlused salvestati. Vestlustele kutsuti ka Harjumaa kooli-
juhid, kes tootavad samadele tunnustele vastavates koolides
nagu tugispetsialistid. Kutsutud kaheksast koolijuhist osales
vestlustel kuus direktorit. Koolijuhtide vestluste eesmérk oli
moista,

+ kuidas métestavad koolijuhid tugispetsialistide ja kooli
voimalusi panustada vaimse tervise, kditumise ning koo-
lis edasijoudmisega probleemide ennetusse koolis?

+ milline on koolijuhtide arusaam koolide ja tugispetsialis-
tide vdimekusest tegeleda siisteemse ennetusega?

+ milline on tugispetsialistide ja koolide véimekus problee-
me lahendada?

+ millised on koolide vajadused vaimse tervise, kditumise
ja koolis edasijoudmise probleemide ennetamisel?

Soovituste koostamisel vGeti arvesse nii tugispetsialistide kui
ka kooljjuhtide ettepanekuid.



2. Tugispetsialistide vestluste kokkuvéte

Vestluste osaliste amet ja to6koormus

Vestlustel osalesid nii tdiskohaga kui ka osaajaga tootavad
tugispetsialistid. Enamik neist to6tasid koolis, méned osaaja-
tootajad ka teises koolis. Mitu tugispetsialisti taitis koolis ka
teisi tilesandeid klassijuhataja, tugikeskuse juhi v&i dppe-
juhi, ainedpetaja, pikapdevadpetaja- voi dpiabiriihma dpe-
tajana.

Intervjueeritavate arvates peaks tugispetsialist totama tdis-
koormusega, eriti siis, kui tegemist on suurema kooliga. Too-
di vélja, et lastele on vaja inimest, kelle juurde saab iga padev
tulla. Osalejad jagasid kogemust, et harva osutatav teenus ei
toimi koolis hédsti. Ra4giti aga ka tugiteenustest, mis mones
koolis on sisse ostetud, nt psiihholoogi teenus (iiks kord na-
dalas) voi logopeedi teenus (poole koormusega), mis monel
juhul hésti toimisid.

Sa pead ikka iga piev kohal olema, eriti siis, kui on nii
suur kool. Kui seal on 60 last, siis ei pea iga piev kohal
olema, kui on 600 siis nagu peab ...

Me oleme ndinud, et lapse usalduse vditmine votab nii
kaua aega. Kui tal kiiib iiks vooras tidi seal kord kuus,
siis see el toimi ...

Nii suures koolis ei tule kone allagi, et meil oleks tugis-
petsialist mingi kiilaline, et tulen kaks korda nidalas
kiilla teile.

Voib-olla logopeed saab leppida kokku, et see kell tulete
mulle tegevusse, aga koik iilejadnud ... Tekib tunni ajal
moni probleem, kohe keset tundi hakatakse selle asjaga
tegelema, kohe lahendama, ei viida iile kusagile iilehom-
seks, et dkki keegi tuleb kiilla meile ... Reageerime histi
kiiresti.

Vestlusel toodi vilja, et tugispetsialistide meeskond on koo-
lis suurem. Oluliste tugispetsialistidena nimetati ka klassi-
Opetajat toetavaid abidpetajaid, tugiisikuid, sotsiaaltdétajat,
vaikeklasside Spetajaid. Tugispetsialistide olulisteks partne-
riteks peeti ka oppejuhte, kooli meditsiinidde ja klassijuha-
tajaid.
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Meil on kolm dppejuhti: iiks on algklassidele, pohikoo-
liosa ja giimnaasiumiosa. Nemad ka olid meie tugikes-
kuse liikmed ... Selles mottes, et nad tegelesid oma koo-
liastme piires HEV-koordineerimisega ...

Meil on koolidde (kooli meditsiinidde — toim.), tema
kuulub ka meie tugikoosseisu ja meeskonda ... Aga

vaimse tervise ennetusega tegeleb tema vihem ...

Ma tihtsustan abiopetaja siisteemi. Tema saab opetajat

Kuidas panustavad tugispetsialistid ennetusse?

Vestlustes uuriti, kuidas tugispetsialist ennetusse panustab ja
mida ta on eri sihtrithmadega senini teinud. Arvati, et tugis-
petsialisti t60 ja kooli iildisem tegevus ongi ennetus. Vaik-
semates koolides leiti, et lihtsam on kohe mirgata muutusi
lapse kditumises ja reageerida. Marksonadena toodi enam
esile diagnostiline tegevus, markamine, kiire reageerimine,
abi pakkumine, lapse arengu toetamine, 6hkkond ja suhted
koolis, dppekavast ldhtuv tegevus, lastevanemate ja dpeta-
jate toetamine.

Mida ennetuseks nimetada? Kogu aeg teed tood ju nii-
moodi, et ei tuleks mingit krahhi ...

Mina ainult ennetustooga tegelengi: sotsiaalpedagoogi
tookohustus ongi kogu aeg olla lastega koos, mirgata,
hoida kiitt pulsil, niha tendentse, kust voivad tekkida
konfliktsituatsioonid. Kdin klassis, nendega mujal kaa-
sas, kusagil dues. Opilased on vahetunnil minu juures,
kuulan, kes kellele midagi iitleb, kuidas see kolab ...

Ennetus on ju ka inimesedpetuse ja klassiopetaja tund,
iildse teemad, mida kdsitleme. Kiime seal lastega vaim-

se tervise teemad libi ...

Kui laps tunneb koolis ennast toetatuna, siis see tegeli-

kult on koikvoimalike probleemide ennetav tegur.

Intervjueeritavad kirjeldasid tegevust ja sihtrithmi, mis on
nende t60s kesksed. Sihtriihmadest mainiti enam véaikek-
lasside opilasi, tegevust viikese grupiga ja individuaalset
t66d. Peamine tdhelepanu on lastel, kellel on diagnoositud
erivajadus.

Eks ole rohkem tegemist ... kui ma motlen niiiid oma
eelmist kaht aastat, siis kindlasti lastega, kes meil on
viikeklassis ... Meil on neid erivajadusi piris palju ...
ja siis nende laste diagnooside tottu peab viga palju sel-
liste asjadega tegelema.

Mina saan mingil midral tegeleda ka sotsiaalsete os-
kuste opetamisega, aga pigem on need siis viikeklassi
opilased, kellega me toesti hakkamegi kaartide voi t00-
lehtedega tood tegema, et kuidas kiituda sobraga, kui-
das kdituda mingites olukordades ...
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héisti palju aidata. Mitte ainult tunnis sellega, et vaa-
tab, kes hitta jidb, igasugused ettevalmistused ja asjad.
Seda saaks dra kasutada viga paljudes koolides. Ta ongi
sulle nii-oelda abiline ... ka tunni ettevalmistamisel,
just selle ennetusega.

Meil on ebaharilik inimene, mida paljudes koolides ei
ole: sotsiaaltootaja. Tavaliselt on sotsiaalpedagoog, aga
meil on lisaks ka sotsiaaltdotaja, just et oleks voimalik
teha seda t60d paremini ja laiemalt.

Ma teen need diagnoos-etteiitlused dra ja siis moodus-
tan grupid ning nendega siis teen t60d ...

Samuti toodi vilja tegevus klassis, nditeks mone teema aru-
tamine koos lastega (kiusamine, suhted, kditumine jms),
enda tutvustamine klassile. Enamasti arvati, et see tegevus
on ebaregulaarne ja juhuslik, toimub véimaluse korral ja
kui on aega (nt dpetaja kutsub tugispetsialisti klassi). Mitu
korda toodi vilja, et soovitakse rohkem panustada nn esma-
tasandi ennetusse, aga pole aega.

Kui keegi loovutab meile, tugispetsialistidele, iihe tun-
ni, siis neid me saame kasutada ennetusteemade kdsitle-
miseks ... Kas v0i grupitood, testid, todlehed. Votamegi
nditeks tihe teema, nditeks kiusamine, puudumised v0i
omavahelise suhtluse parandamine ... Uhesonaga sot-
siaalsete oskuste arendamine. Nende kaudu me saame
korraldada tegevust 45 minutit. Aga see on viga eba-
regulaarne ja pigem siis, kui moni opetaja iitleb, et tee
mingit oma asja ...

Meil on hdsti juurutatud heaoluvestlused. See on vest-
lus, kui tegelen korraga terve klassiga. Kirjutan tahvlile
kiisimuse, kuidas ma tunnen ennast oma klassikaaslas-
te hulgas. See on vastavalt vajadusele: kui seal klassis
on moni grupp, kes kiusab iiht voi mitut Opilast, siis
oleme neid sisemiselt avanud ...

Palju ma siis ikka nende esimeste klasside juurde joud-
sin iildiselt rddkima ... Aasta alguses hakkab suure
hooga ...

Esile toodi tunnivaatlused, mida peeti tugispetsialistide
véga oluliseks ennetusse panustamise voimaluseks.

Kidime hdsti palju tunde vaatlemas, minu tavataks op-
peaasta jooksul on 50-60 tundi ... Rohkem ei olegi va-
hel vaja, et oled lihtsalt tunnis, suhtled ...

Et tood paremini korraldada, kiisin hésti palju tunde
vaatlemas seal, kus olidki probleemsed dpilased ... Ope-
tajad ise kutsusid, et ole hea, tule tundi ... Tunnivaat-
lus on lapseni joudmisel piris oluline.




Samuti toodi vélja véimalusi jduda lasteni enne koolipdeva
algust, nditeks garderoobis.

Mina lihen tavaliselt poole kaheksaks toole ja siis pat-
rullin all administraatori juures, kus mind siis kinni
piiiitakse ... See on varajastele tulijatele koht, kus nad
saavad rédkida ...

Meie spetsialistid tulevad hommikul kell kaheksa. Tege-
likult kohe, kui nad uksest sisse astuvad, monikord juba

Ma tegin sellise testi, et mis vanuses lapsed rohkem k-
vad minu juures. Nigin, et algklassis kiivad ikka, tei-
ne-kolmas klass, ja siis puberteet, 13—15-aastased, kellel
tekivad enesetapumotted ja Oppimisega probleemid.

... teises klassis rohkem hakkad aru saama, et lapsel
on tosine asi, ei kasva toendoliselt vilja ... Teise klassi
teine pool on see vanus juba, kui ootad, et niiiid tase
ithtlustub, koik jouavad enam-vihem samal tasemele.
Kui keegt jiib seal kovasti maha, siis on see viga suur

vestibiitilis, hakkavad juba probleeme lahendama, pole ohumiirk.
saanud mantlit seljast, ja dhtul kella kuueteistkiimneni
v0i isegi kauem.

Oluliseks peeti digeaegset markamist ja toetuse pakkumist.
Mones koolis on seetéttu tdhelepanu all esimese ja kiim-
Réadgiti ka andmete kogumisest koolis, mille korral toodi  nenda klassi lapsed, et toetada nende kohanemist kooliga.
samuti vélja, et seda soovitakse tildisemalt ja siisteemsemalt ~ Koolipsithholoog néiteks vestleb enne kooli tulekut kdigi las-
teha, aga enamasti ei ole aega. Rohutati, et andmete pohjal  tega ja hindab esimesel aastal, kuidas lapsed on kohanenud.
on tihti saadud teada vajadustest ja muredest, mida muidu
ei oleks margatud. ... et luua klassikollektiiv, mis hakkab toole. Mis ei ole
selline, et kui 1. september tuleb kitte vdi uus opila-
ne tuleb klassi, hakkame vaatama, kas tuleb voi ei tule
probleeme. Ukskaik, mis klassi tuleb uus opilane, nde-
me, mis on nende eripdra ja millele tuleb ennetavalt
tihelepanu poorata.

Eelmisel aastal tegime kiisimustiku. Piiiidsime klasside
kaupa vilja selgitada, kas meie koolis on koolikiusamist.

Mina motlesin vilja sellise ennetusmeetme, et mul on
kiisimustikud ... Seal on eri kategooriad, osa kisitleb
fiitisilist poolt ... suhteid kdsitlevad viidete komplek-
tid ... meeleolu ... Olen teinud kiisitluse kogu klassis,
koik opilased teevad need kiisimustikud libi. Vastavalt
tulemusele olen korraldanud individuaalvestlusi nende

Réagiti, et tihtipeale algab ennetus véikestest asjadest, mér-
kamisest, lisatoetusest algklassides. Nditeks toodi vilja, et
muukeelsest perest laste korral tuleb kindlaks teha, kas
laps saab infost aru, tohusaks peeti mitut 6petajat klassis.
opilastega, kellel olen ndinud, et mingid teemad tundu-

vad olevat problemaatilised ...

Seadsin eesmdrgi, et igas viiendas klassis teen kiisimus-
tikud igal aastal dra, aga ma ei ole iihelgi aastal joud-

Mitmekeelsetest peredest lastega tuleb eraldi tood teha,
mdrgata, kas ta saab ikka aru, kas ta oskab ... Kui talle
kooli tutvustatakse, kus on WC ja garderoob, see hakkab
nii vdikesest asjadest pihta.

nud koigis viiendates klassides seda dra teha ...
Ennetuse mottes on kakskeelsetes peredes voi ka eesti-
keelsetes peredes palju abi, kui klassis on abidpetaja ...
Sellisel lastel on ennetuse mottes oluline, et klassis on
abiopetaja, kes markab, kui laps ei saa aru, mida ta peab
Ennetuse peamised sihtrithmad tegema.

Tugispetsialistide pohitdhelepanu kulub erivajadusega las-  Tunnetati, et andekatele lastele ei piisa tihelepanu. Opetajal
tele. Arvatakse, et koolis on liiga palju nn otsusega lapsija  on keeruline pidada tundi, kus ta suudaks aidata lapsi, kes
seetdttu ei ole tihtipeale voimalik teistele lastele tdhelepanu  maha jadvad, ja samal ajal ka toetada neid, kes tilesanded kii-
poorata. resti valmis saavad.

Mida rohkem on meil ,paberitega” erivajadustega Andekate lastega on ennetustoo oluline, et viltida seda,
et iihel hetkel istub tagapingis suur poiss voi tiidruk,
siilitab tatikuule lakke ...

lapsi, seda vihem on aega ja voimekust ennetusse pa-
nustada.Meil on koolis viga palju erivajadustega las-
te klasse. Meil on igas vanuses iiks voi kaks v0i mo-
nes lausa kolm erivajadustega laste klassi. Viga suur Praegu ikkagi kahjuks on tendents sinnapoole, et tub-
lid saavad vihem tihelepanu. Kui klassis on mitu
probleemsest, tunned, et toetad neid (tublisid — toim.)
vihem, nemad saavad iseseisvalt hakkama, oled nende

juures vihem olemas.

osa tugispetsialistide to0st ldhebki Innove soovitatud
tugiteenuste tditmiseks. See kahjuks toimub suuremate
klasside arvelt ...

Tugispetsialistidel oli keeruline vélja tuua, kui vanad dpila-
sed on rohkem tihelepanu all. Uldiselt arvati, et tegeletakse
igas vanuses Opilastega. Rohkem toodi vélja algkoolilaste
toetamist ja pohikooli kolmanda kooliastme toetamist.

Need andekamad jddvad ... annadki neile iilesanded
kitte, te olete nii tublid, teete dra, saate hakkama ... Ne-
mad tahavad ka toetust!
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Ma ei saa tundi iiles ehitada niimoodi, et panen nad
toole, siis tegelen raskustega lastega, siis hakkan ande-
katele viskama mingisuguseid lisatoolehti ... See ei ole
motiveeriv, see tihendab, et kaotame Eestile viga vaja-
likud tulevikutalendid. Nad opivad, et ei ole vaja pin-
gutada, ei ole vaja kiirustada, ei ole vaja tildse moelda

kiiremini, muidu hakatakse lisaiilesandeid andma.

Esile toodi ka koostood lastevanematega, eriti tdsteti seda
esile algklasside juures.

Loomulikult on kogu aeg t00 lapsevanemate ja dpetaja-
tega. Kas helistad, kirjutad voi on iimarlauad voi tuleb
ta kohale ...

Kui sa ei toota lapsevanemaga, siis ei tule ka lapsega
tootamisest viga suurt tulemust.

Oluliseks sihtrithmaks peeti dpetajaid, toodi vélja nende
julgustamist ja noustamist. Vestlustel jdi kolama, et tugis-
petsialist peab koolis olema ndhtav ja proaktiivne, et jduda
Opetajani. Réadgiti vahetundide veetmisest dpetajate toas, et
olla pedagoogidele kittesaadav, dpetaja juurde minemisest
vahetunnis, et uurida, kuidas tal liheb jms.

Ilmselt pohirohk likski sellele, et Opetaja dra kuulata ...
Teinekord ei olegi palju rohkem vaja, kui kuulata ope-
taja dra ...

Voib-olla on see ka ennetus, et esimestes klassides jul-
gustada Opetajat kohe poorduma eripedagoogi juur-
de, mitte ootama ... Kohe, kui ta mdirkab, siis midagi
teha ... Algklassidpetajal ei tohiks tekkida tunne, et ta
peabki koigega iiksi hakkama saama.

Mida oleme ise teinud siin iisna teadlikult ennetusena?
Tugispetsialistidena oleme piiiidnud Opetajaid toetada
nii palju kui vihegi saame. See on ,,imbumine” opeta-
jate tuppa ja olemasolu. Kui on vahetund, siis oleme
seal olemas ja jutu kiiiqus nad ka avanevad, siis opetaja
pinge langeb. Ta teab, et tal on tugi olemas.

Arvati, et Gpetajate toetamine ja koolitamine on aina roh-
kem tugispetsialisti tilesanne.

Teinekord tundub juba, et laste osa on stabiilne ja pa-
rem. Aga tiiskasvanute suhted jouavad ka kooli tu-
gispetsialistideni, sest opetajal ei ole kohe kellegi poole
poorduda. Siis ta tulebki, otsib abi meie juurest.

Me voime ju nimetada, et see ongi ennetus, et kooli-
tame Opetajaskonda. Téanapieval ei kiii enam nii nagu

vanasti ...

Radgiti ka koostoost kooliviliste spetsialistide ja koos-
toopartneritega, vilja toodi nditeks Rajaleidja keskused,
kohaliku omavalitsuse esindajad, tervisekomisjon, laste-
kaitsetootajad, politseinikud, tervishoiutdotajad ja sotsiaal-
kindlustusamet.
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Loomulikult tegin koostood nii Rajaleidjaga kui ka val-
la laste ja perede spetsialistidega ... Noorsoopolitseinik
kiis ka kord kuus kohal.

Viljastpoolt ongi meditsiin, politsei, lastekaitse. Tege-
likult me ise ka kutsume aeg-ajalt lastekaitse voi kiiime
ise seal majas. Noorsoopolitsei on meil ka hdsti tore te-
gelikult. Niitid on hakanud rohkem olema ka sotsiaal-
kindlustusamet.

Meil on omavalitsuse juures ka tervisekomisjon, kuhu
kooli esindaja on kaasatud.

Milliste probleemide ennetus on tugispetsialistide
jaoks keskne?

Mitmes vestluses oli 1dbiv teema laste vaimne tervis kui
aina suuremat tdhelepanu néudev kiisimus koigi tugispet-
sialistide jaoks. Intervjueeritavad leidsid, et tugispetsialis-
tide vaateviljas olevad probleemid on aja jooksul muutu-
nud: vihem on riskikditumise ja kiusamise probleeme ning
rohkem on vaimse tervise muresid. Siiski on kiusamine ja
suhteprobleemid endiselt tugispetsialistide vaateviljas.

Probleemide olemus on muutunud. Need hakkavad
niitid lopetama, kellel on igasugused monuained ja ris-
kikditumine ... Need lapsed, kes niiiid peale kasvavad,
on hoopis teistsugused, neid enam ei huvita mingite
asjade proovimine, katsetamine, pahed, pahandused ...
kuidagi teistmoodi on ...

Pohiprobleemid on ikka vaimsel tasandil. Minu meelest
on see number iiks vanusest olenemata.

Eelmisel aastal hakkasid meil viga tihedalt sisse tule-
ma noorte vaimse tervise probleemid ... stress ja dep-
ressioon ... Me ise teame, kui palju me lapsi suuname
koolist vilja spetsialistide juurde: psiihhiaatrid, psiih-
holoogid ... Kui paljud tegelikult toimivad igasuguste
noustamiste ja ravimite toel ...

Kui motlen, miks see laps niitid puudub ... Kui ta va-
nasti sellepdrast puuduski, et ei viitsinud kooli minna,
sest sopradega oli koos viljas vahvam, siis niitid puu-
dub ta sellepdrast, et tal on korini kogu maailmast ja
kogu elust, ta voib-olla motleb kuskil, kus ennast dra

tappa ...

Endiselt toodi vélja tavaparaseid teemasid, nagu kooliko-
hustuse mittetditmine, 6pimotivatsiooni hoidmine.

Enamik asju on tdiesti tavalised koolieluga seotud, néi-
teks koolikohustuse mittetditmine.

Kooliroom on juba viga viikestel ldinud. Eelmisel aas-
tal oli neljandas klassis juba see, et lapsed ei tahtnud
koolis kiiia ja Opetajad tegelikult lausa mdrkasid seda.



Stis meie psiihholoogid tegelesid nende lastega.

Opimotivatsiooni hoidmine on ka viiga suur t66, dige
oppimise kohandamine, kui sul on HEV-laps, et prog-
ramm oleks korrektne, et ta tahaks oppida, et ta saaks
oma eduelamuse seal kiitte.

Samuti toodi vilja nutiseadmete kasutamisega seotud prob-
leeme, nutisdltuvust. Tunti, et praegu kooli tulevad lapsed
omandavad infot teistmoodi kui moni aasta tagasi kooli tul-
nud lapsed. Arvati, et ka tugispetsialistid ja kooli to6tajad
peavad kohanema olukorraga, et nutiseadmed on inimeste
timber ning infot ammutatakse uutmoodi.

Nad pigem ei tule due, sellepdrast et nad on seal arvutis
nii kinni. See on neil nagu teine elu seal, dgedam kui
tavaline elu.

Lapsed ei taha niiiid enam iildse lugemist oppida. Lu-
geda peab oskama, aga see pole enam nii tihtis, nad
ammutavad infot hoopis nagu silmade, kdrvade ja muu
kaudu ... Nad on hoopis teistsugused kui need lapsed,
kes neli aastat tagasi alustasid.

Réaagiti ka praegu aktuaalsest COVID-19 viirusest ja selle
mdjust vaimsele tervisele.

Selle aasta ennetus ilmselt on koroonaennetus, et min-
geid muid asju ei ole, ja siis et distantsilt tuleksid toi-
me ... Ilmselt on pohirohk ka vaimsel tervisel, sest dis-
tants mojutas hdsti palju vaimset poolt. Me koik saame
mingisugusteks noustajateks distantsilt, oma opilastele
ja tootajatele ...

Olulisena toodi vilja kodu- ja pere probleemid, mille lahen-
damisel tugispetsialistid piitiavad last aidata. Réd&dgiti vane-
mate lahkumineku muredest, kdrgperes kasvamisest ja selle
mojust lapse heaolule.

Koik need probleemid, millega lapsed meile jouavad,
viivad koju vdlja. Nii et peame hakkama tegelema terve
perega voi suunama edasi ... Probleem 106D vilja lapse
peal: ta ei joua enam kooli, tema oppeedukus on lange-
nud vdi on ta hakanud teistmoodi kdituma — ennast voi
teisi kahjustavalt ...

Need probleemid saavad enamjaolt alguse viljaspool

kooli, perekondadest. Viiga palju on probleeme, mis saa-
vad alguse kirgperedest, ema-isa lahkuminekust. See
on nii lai probleem.

Praegune esimene nidal nditab juba, et lastega on vi-
hem tegemist, peredega rohkem. Juba on aktuaalsed
hooldusoigustest tulenevad probleemid, peame oskama
lugeda kohtuotsuseid, igasuguseid muid ametlikke do-
kumente ja vastavalt kiituma.

Arutleti, et probleemid muutuvad ka &ppeaasta jooksul:
kooli algus on psithholoogile monevdrra lihtsam aeg ja stigi-
se 16pus voivad probleemid muutuda suuremaks.

Septembris on koik onnelikud, puhanud. Kui tuleb
november, siis enesetunne, motivatsioon, emotsioonid
ldhevad madalaks ja see periood minu jaoks lidheb ras-
kemaks.

Leiti, et probleemid ja tugispetsialistide kompetentsus
muutuvad aja jooksul. Naiteks arvati, et klassikalist kooli
sotsiaalpedagoogi t66d on vihemaks jadnud ja rohkem on
vaja teha nn sotsiaalto6d, aidates lapsi ja peresid keerulistes,
kiiret reageerimist vajavates olukordades.

Tood klassikalises mottes on jadnud vihemaks. Pigem
on histi kiiret reageerimist vajavad ja jarsku tekkivad
olukorrad, mis lihevad aina tdsisemaks.

Mulle tundub, et viimane aasta-poolteist lihevad his-
ti palju probleemid ikkagi perekonda. Me ei tee pelgalt
enam kooli sotsiaalpedagoogi to0d nagu see vdib-olla on
otseselt teoorias moeldud, vaid teeme jirjest enam seda,
mis liheb lastekaitse valdkonda.

Jirjest vihemaks jiib klassikalisi probleeme, millega
voiks kooli sotsiaalpedagoog tegeleda. Tegelikult ma ni-
metaks meid juba kooli sotsiaaltodtajateks, mitte enam
sotsiaalpedagoogiks.

Meil on palju selliseid vanemaid, kes vajavad abi, ja
terved perekonnad, kes vajavad abi. Ka sotsiaalset tuge.
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Mida koolis ennetusvaldkonnas tehakse?

Kooli ennetustegevusena toodi vélja erinevaid véimalusi.  Nimetati loenguid, iiritusi ja esinejate ning partnerite kut-
Réagiti nii kohapeal arendatud tegevusest kui ka ennetus-  sumist kooli eri teemade kajastamiseks. Partneritena toodi
programmidest, vélja toodi kogemusi programmidega, vilja nditeks paasteamet, sotsiaalkindlustusamet, keskkon-
millest mdned on tugispetsialistide t66d lihtsamaks teinudja ~ naamet, politsei, kogemusndustajad ja vilislektorid.

teatud probleeme aidanud ennetada, teised aga votnud suure

osa to6ajast. Mone pikemat aega kasutusel olnud programmi Meil on viiga kihote inimesi kiiinud lastele loenguid pi-
kohta on madrgatud, et selles osalenud lapsed kiituvad damas. Politsei kdis koik kaheksandikud labi oma prog-
teisiti, oskavad néiteks paremini suhelda. Siiski leiti, et vahel rammiga.

pakutakse koolidele tegevust, mis ei sobi lapsele v6i tema
vajadustega ja seetSttu pole neist ka abi. Tunti, et koolid
voiks enam olla kaasatud sekkumisviiside valjatootamisse.

Tegelikult meil on olnud loenguid, kogemusnoustaja
pole niitid kidinud, voi kiis ikkagi?

Mina nditeks ei taha viga kasutada sonu ,projekt” ja
Lprogramm”. Siiski pean iitlema, et iiks meede, mis
mul kohe pihe tuleb, on see, et dpetajad piriselt teevad
VEPA-t2 ... Ka see on ennetus?

Meil on vilislektorid ... Sass Henno ja ... Niisuguseid
iiritusi ja asju on aasta peale kiill ja kiill.

Hea asi on veebitunnid, kus tuleb keegi kuulus inimene
ja rddgib ... Tuntud inimesed rddgivad, histi paljud
kisitlevad vdidrtuskasvatust, lastele mojub hoopis teisi-
ti. Muidugi virtuaalsus ei ole see, mis inimene ise ko-
hal, aga see on ka voimalus.

Mul on TORE3-ringi lapsed.

Meil on koolis erinevad programmid, TORE, VEPA,
, Kiusamisest vabaks”.

Arvati, et selliseid {iritusi vdiks isegi rohkem olla ja vdiks
olla parem iilevaade inimestest, keda on vdimalik kooli
kutsuda. Spetsialistid v6iks ise votta koolidega tihendust ja
pakkuda osalemisvdimalust.

Oleme wviga paljudest programmidest osa votnud.
Hooliv klass” on olnud, praegu ei ole, oli moni aasta
tagasi. , Litkuma kutsuva kooliga” oleme niiiid liitu-
nud.

Ei tea, keda kutsuda. Kutsuks hea meelega klassi v0i
kooli. Niiteks vaimse tervise keskus, nad voiksid ise en-
nast rohkem reklaamida, et tuleme koolidesse. Kindlasti
viga paljud koolid kutsuksid neid ridkima, ka kditumis-
raskustest ja kuidas olla tolerantne, kui koolis on kiitu-
misraskustega laps.

No ja siis igasugused projektid, KiVa-d4 ja muud. Nen-
dega on nii ja naa, kas onnestub registreerida ja kas voe-
takse sinna punti voi ei voeta.

Jagati kogemusi ka ise vilja arendatud programmilise tege-
vuse kohta, et reageerida kaitumisprobleemidele ja toetada
head tunnikorda p&hikooli kolmandas astmes. Samuti raagiti lastevanematele suunatud tegevusest, mida
nii kooli- kui ka kogukonnapdhises ennetuses oluliseks peeti.

Meie ise tootasime vilja oma kooli programmi, positiiv-

se kaitumise juurutamise programmi. See oli klassipo-
hine: tugevamad toetavad norgemaid ja méirkame po-
sitiivset ning poorame vihem tihelepanu negatiivsele.
Et tuua esile ka dpetajate ja koolipersonali kaudu lapse
positiivset kditumist, et me tunnustame neid selle eest,
mitte kogu aeg ei laida ainult, et miks sa niiiid valesti
tegid.

Miirksona oli muutustel, et midagi muutuks ka selle tu-
lemusena ja hasart oli piiris idge, mis neis tekkis. Sellel
on teoreetiline taust ka: mingil mddral premeerimine
oigel ajal. Lapsed on motiveeritumad, kui nad pingu-
tavad millegi nimel. Kui tekib iihtne tiimitunne, siis ei
juhtu, et jatame kehvemad kuskile maha, vaid nad on
itks meeskond, iiks klass, nad opivad kokku hoidma.

Paar aastat on olnud plaanis, aga ei ole kdivitunud — see
on lastevanemate tugigrupp.

Meil on vanemate klubi, kust nad saavad infot, kuidas
tegeleda oma eri vanuses lastega. Kaks korda kuus, oh-
tul koosolekud, ringis, vestlusring. Erinevad harjutu-
sed ja anname infot, aga mitte palju, rohkem on vestlusi
ja mangud. Neile viga meeldib selline voimalus.

Vilja toodi ka dpetajate teadlikku arendamist, et ennetada
murede tekkimist.

Tegime koolitusi koos Gordoni perekooliga, Opetajate
kooli. See oli kiill viiga hea kool. Sellist peegeldamist ja
hinnanguvaba olemist ning noustamisnippe ... Gordo-
nil on iiks perekondadele suunatud programm, aga iiks
on ka dpetajatele, selline sarnastel printsiipidel pohinev,
kuidas opilastega konflikte lahendada ja kuidas inimes-
tega suhelda.

2) VEPA - kaitumisoskuste méng, meetodite kogum, mida Spetaja saab kasutada tunnis dpitegevust katkestamata.
3) TORE — MTU T.O.R.E. - tugidpilaste oma ring Eestis.

4) KiVa on Soome haridus- ja kultuuriministeeriumi toetusel Turu tlikoolis vélja té6tatud kiusamisvastane teadus- ja tdenduspdhine programm, mis
annab koolidele kiusamisega vditlemiseks hulgaliselt praktilisi téériistu ja materjale.
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Raagiti ka sotsiaalsete oskuste arendamisest tundide ajal.
Arvati, et algklassiopetajatel on paremad vdimalused ja v&i-
mekus laste eluoskuste arendamisele keskenduda.

Minu arust on algklassides sotsiaalsete oskuste arenda-
misel olukord tunduvalt parem. Neil on see eelis, et ta
saabki oma klassiga kogu aeg olla. Kui ta mérkas vahe-
tunnis midagi, siis ta saabki kogu rithmaga selle teema
labi ridkida ja siis ldhevad matemaatika voi eesti kee-
lega edasi. Suures majas on see raske, sest iga opetaja
annab seal oma eesti keelt, matemaatikat ... Kui oled
klassijuhataja ja annad koiki aineid, siis ongi lihtsam
seda teha.

Samuti toodi vilja 6ppekavavilist tegevust, nditeks huvirin-
ge ja vaba aja sisustamise voimalusi. Ménes koolis on lapsed
ise vdga aktiivsed ja organiseerivad tegevust.

Kindlasti koolisisene muu elu, huviringid, kus lapsed
leiavad sopru ja nende sotsiaalsed vajadused on rahul-
datud. Koridorides on miangud, mida saavad koos min-
gida, douevahetund.

Saame rakendada noori paljudesse projektidesse, kus me
ise rapsime. Teeme iiritusi, paneme nad iirituste eest
vastutama ja korraldama. See hoiab neid rakkes, nad
saavad end teisel viisil teostada.

Kuidas koolis ennetust planeeritakse?

Uldiselt arvati, et (ennetus)tegevus toimub pigem vastavalt
vajadusele ja voimalusele. Enamasti ei planeerita seda pike-
malt voi ametlikult ning tulemusi ei mdodeta. Pigem raagiti
vestlusel sellest, kuidas probleemide korral reageeritakse,
mitte sellest, kuidas nende teket dra hoida piititakse. Moned
koolid t6id vélja, et neil on aastaplaan, kus on planeeritud ka
ennetustegevus. Uldiselt toimuvad arutelud vastavalt vaja-
dusele ja pigem mitteametlikult.

Meil on olnud omavahelised suured koosolekud. Kui
probleemid esile tulevad, siis otsustame, mis me nende-
ga teeme, lepime kokku sammud ...

Oleme seadnud endale eesmdrgi, et eelkdige vajadus-
pohisus, sest mida varem probleemi hakata lahendama,
seda kiiremini jouame parema tulemuseni. Kui lasta as-
jadel stiveneda, siis on palju raskem vilja saada.

Tegevuse planeerimist mdjutavad mitmesugused takistu-
sed: isiklikud voimalused (nt aeg), asutuse suurus ja hetke-
vajadused (kiired reageerimist ndudvad kiisimused). Ka en-
netus on vaja 14bi mdelda: kuhu mis kiisimus siduda, mida
tapselt teha.

Asjad liiguvad aeglaselt sellepdrast, et kool on toesti
suur. Kui tina tuleb mote ja tahaks teha, siis ei saa, sest
kogu aeg kusagil midagi toimub.

Minul on nii palju motteid, kogu aeg midagi motlen ...
Oktoober on vaimse tervise kuu, peaks midagi nagu
koolis korraldama ka dpilastega voi lausa kogukonnaga
voi vanematega koos. Ma ei ole seda ikka veel teinud.
Sest september tuleb ja siis jérsku ... oktoober on kiies
ja siis ei saa hakata isegi planeerima, sest on liiga hilja.

Selleks et teha piriselt ennetust, nende konkreetsete tee-
madega, selleks oleks vaja veel lisaaega: mida ma seon,
kuhu, mis tunni ja aine juurde. Pean selle tunni ka veel
joudma ette valmistada, kuhu see siduda. Selleks koi-
geks lihtsalt jiidb aega ja voimalusi natuke puudu.

Vilja toodi ka tervisendukogu ja hoolekogu kui meeskond,
kes voib ennetuse planeerimisel ja elluviimisel abiks olla.
Mones koolis on selline meeskond aktiivne, aga teises mitte.
Monel pool ei peetud seda ka vajalikuks. Pigem toodi vilja,
et tervisendukogu tdhelepanu keskmes on fiitisilise tervise ja
toitlustamise kiisimused.

Me tegime tervisenoukoguga dra ka selle, et tervisera-
jad said koolimajja pandud, et lapsed vahetundides roh-
kem liiquks ... hommikupuder ja muu selline.

Tervisendukogu on kiill, aga see vist on ainult paberil
siiski.

Hoolekogu on kiill olemas, aga arvan, et see on ka niisu-
gune ... ma kardan, et hoolekogu ei ole tiie jouga toole
hakanud.

Meil on nii viike kool. Oleme kogu aeg ninapidi koos,
selliseid noukogusid ja asju ei ole meil vaja luua.

Kuidas panustavad koolid ennetusse ja juhtumite
lahendamisse?

Uldiselt arvati, et koolide suudavad ennetuse vihe panusta-
da. Tihtipeale tegeletakse koolis juba tekkinud probleemide
lahendamise v6i leevendamisega, mitte ennetusega. Toodi
vilja takistusi, mis md&jutavad koolide vdimalusi ennetust
stisteemsemalt ellu viia, nditeks nii raha kui ka inimeste puu-
dus.

Ma arvan, et ennetusvdimekus ei ole viga suur. Oleneb
koolist, suuremal koolil on ilmselt ka rohkem koolitus-
raha, viiksemal on vihem.

Tegelikult on markamist ja varajast sekkumist vihe.
Selle suure massi juures ei saa praegu delda, et jouame
alati ennetada. Meil on viga vihe olnud ennetusvoi-
malusi, pigem on tulekahjude kustutamine, sest abi va-
jajaid on nii palju, nii kooli personali kui ka opilasi. Ja
meid, tugispetsialiste, on liiga vihe.

Minu meelest, vottes koik kokku, kui palju me justkui
teeme ennetust, ei ole seda piisavalt.
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Mbnes koolis aga tunti, et rahapuudus ei ole alati takistus.

Ma tean, et kui me nii tublid oleks ja meil oleks midagi
vilja moeldud, siis juhtkond — koik hakkab direktorist
peale — ei iitleks kunagi , ei” selliste asjade peale. Selles
mottes meil takistust ei ole.

Vahel tunti, et varajane mirkamine on aja jooksul ménevor-
ra paranenud, kuid toodi vilja, et pikk tee on veel ka minna.
Tunnetati, et vaimse tervise muresid pigem ei méargata digel
ajal. Mdrkamist takistab soov saada ise hakkama ja lootus, et
mure ldheb iseenesest méoda.

Me ise oleme saanud oma Opetajaid natuke harida ja
anda neile infot varajase markamise kohta. Minu arva-
tes on see kiill viga hdsti tootama hakanud. See oleneb
muidugi ka inimesest. Histi palju antakse juba vara-
kult teada, et voib midagi olla, see on ikkagi paremaks
ldinud.

Tegelikult on kooli tootajatel olnud natuke kesine va-
rakult markamise oskus, pigem on oldud oma mitta
otsast, et mina oleks hoitud ...

Erilist markamisvajadust tavaklassides ei ole ju tihele
pandud, vaimset poolt on minu arust viga vihe mir-
gatud.

Mina tajun, et tegelikult on suhtlemisoskuses ka komis-
tuskoht: inimesed tajuvad, et on vaja poorduda, aga nad
piitiavad seda edasi litkata voi ei oska digesti sonastada,
ennast viljendada.

Vestlustel uurisime ka kriisidega toimetuleku véimekust
koolis. Toodi vélja, et kui on varasem kriisikogemus, siis see
aitab jirgmisteks kordadeks paremini valmis olla. Samuti
leiti, et praegu on rohkem kohti, kust abi kiisida ja inimesi,
kelle poole kriisiolukorras podrduda. Radgiti ka olukorda-
dest, kui klassis voib tekkida kriis ja on keeruline olukorrale
reageerida. Kriisiga toimetulekut méjutab kooli tihtsus, t66-
tajate head suhted, selge arusaam, mida ja millal teha ning
mis on kellegi roll, samuti head suhted lastevanematega.

Suurtes koolides voibki see olla probleem, sul ei ole last
mitte kuskile panna. Sa oled iiksi klassis, laps liheb en-
dast vilja. Kui lihen selle lapsega klassist vilja, siis tei-
sed lapsed jidvad iiksi, voivad olla traumeeritud, mitte
keegi ei jdi klassi neid rahustama. Ei saa last ka klassi
jétta, siis on ju veel hullem! Mida ma dpetajana pean
siis tegema?

Me alles kdisime kriisijuhtumi tee libi, sellest wvilja
tulles oleme iiliosavad. Meil on oma kriisiplaan, tugi-
meeskond, on ka kriisimeeskond. Kohe kui juhtum on,
siis see aktiviseerub ja kohe kaasatakse ka vdljastpoolt
kooli spetsialist, kes hakkab toimetama koos kooli mees-
konnaga.

Mulle tundub, et oleme niiiid voimekamad, saame nou
kiisida. Meil on inimesi, kellele helistada. Minu meelest
on see praegu viga tihtis.
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Kuidas suurendada ennetusvéimelkust?

Kui dppekavas oleks rohkem sotsiaaltunde, saaks arendada
oskusi, mis kaitsevad lapsi probleemide tekke eest.

Ma tahaksin sotsiaaltunde, kus saaks rohkem kisitelda
teemasid, mis iildiselt puudutavad opilasi: riskikiitu-
mine, enesehoidmine, toitumine, litkumine, netiturva-
lisus.

Tunti vajadust universaalse hindamise jdrele, et saada aru,
millised lapsed v6ivad vaimse tervise valdkonnas abi vajada.

... psiihholoogina ka algklassides teha hindamismdnge
tervele klassile, hinnata kognitiivseid protsesse, tooma-
lu, tihelepanu, pidurdus, paindlikkus ... Noppida vilja
need lapsed, kelle kohta seal mingus tekib kahtlus, et
siin voib olla probleeme ja hakata nendega tegelema.
Agua seda konkreetset asja me siin ei joua. Siin on ikka-
gt otsustega lapsed ja nidalas iiks aeg veel kellegi teise
jaoks.

Leiti, et kditumise, dppimise ja vaimse tervise probleeme ai-
taks ennetada tugevam tugisiisteem lasteaias. Lasteaed peab
ennetuses olema palju tihtsam, lasteaedades peaks olema
rohkem tugispetsialiste ja lasteaiadpetajatel paremad varase
markamise, reageerimise ja toetamise oskused.

Tegelikult on see siisteem meie iihiskonnas viga, viga
nork just seetottu, et kooli tulevad esimesse klassi opi-
lased, kes on juba probleemidega. Lasteaias tegelikult ei
ole sellist tugisiisteemi. Lasteaias ei mirgata nii palju,
jietakse palju asju tegemata. Info, mis sealt tuleb, on
iisna puudulik, kasvatajad ei tegele. Ja siis hakatakse
kustutama tulekahju, mis on juba voib-olla péris suur.

Lasteaedades peaks olema tugisiisteem. Koigis. Kui see
on olemas, siis tegelikult oleks koolis lihtsam.

Vestlustel osalejad t6id vilja, et vaja on kiiresti kohaneda,
kdia ajaga kaasas ja analiiiisida hetkeolukorda. Kui vaja-
dust suudetakse ette nidha, saaks ennetusse rohkem panus-
tada.

Me peame ise ka olema hiisti kohanemisvoimelised, kogu
aeg ajaga kaasas kiima ja hésti kiiresti analiiiisima.

Me peaks vist suutma kogu aeg ajast natuke ees kiia, et
siis juba varakult hakata panustama. Mingi aeg taga-
si oli koolikiusamine, siis oleks pidanud juba varakult
motlema, kuidas me kditume. Niiiid on hdisti aktuaalsed
vaimse tervise probleemid ja nendega tegeletakse piris
palju, paris palju on ennetusprogramme, aga ... ma ei
oska delda, mis kolme aasta pirast voib tulla.

Ennetusvoimekust suurendaks ka see, kui info liiguks asu-
tuste vahel paremini ja kiiremini, kui kasutataks tihtsed in-
fokanalid. Lapse kolimisel v&i kooli vahetamise korral ei lii-
gu info koolide vahel. Seda tuuakse esile kui probleemi, mis
vajaks riiklikku lahendust. Probleem on ka see, kui vanemad
takistavad info liitkumist voi info ei liigu konfidentsiaalsus-
nduete tottu ja laps jadb abita.



Kurb on, et konfidentsiaalsusnouded vdib-olla pidur-
davad info litkumist. Info jouab meieni iilihilja ja kui
tahame hakata aitama, siis on mingid rongid liinud.

Kui on ndha, et on dpiraskus, siis peaks see olema koo-
lile teada.

Sa void peaaegu aasta aega dpetada last ja saad aru, et
mingid probleemid on ... Votad teise kooliga iihendust
ja siis rddgitakse sulle mingeid asju, mida oleks pida-
nud teadma juba septembris. Peaks olema infosiisteem
voi muu selline asi, mis on koigile koolidele nihtav. Ma
tean, et Euroopas on seda viga palju. Koik, mis ma sin-
na sisse kannan, on kooli juhtidele, teatud inimestele
koigis koolides nihtav. Loomulikult jédb jilg sellest, et
seda on vaadatud. Tegelikult peaks selline asi meil ka
olema.

Arutati, et voiks olla voimalus rahastus leida, néditeks pro-
jektikonkursid vms. Need voiks olla suunatud kd&igi dpilaste
heaolu parandamisele, mitte keskenduda ainult HEV-lastele.

Mis praegu toetab tugispetsialiste nende t66s?

Tuge pakub oma meeskond, samas koolis téotavad tugis-
petsialistid. Mdnes koolis toimuvad regulaarsed tugispetsia-
listide koosolekud, teises koolis on koost66 juhuslikum, aga
selle olulisust tostetakse esile. Koost66d peetakse tdhtsaks nii
tugispetsialisti enda toetamiseks kui ka siisteemsema ja koor-
dineerituma tegevuse elluviimiseks.

Need koosolekud, mis meil toimuvad iga nédal, see ai-
tab viiga. Me arvestame teistega, ridgime, mis on koolis
toimunud. Me arvestame iiksteise motteid, kuidas voiks
probleemi lahendada.

Ma nien, et tihtilugu mojub tootamisel meeskond, mit-
te palk. Palk ei ole alati esmane: tore on kiill, et mul
on hea palk ega pea muretsema igapdevaasjade pirast,
aga tegelikult tuled toole ju sellepiirast, et keskkond, kus
sa tootad, on meeldiv ja toetav. Kui sa ei saa inimlik-
ku tuge korvale ... kui seda ei ole, siis pdleb liabi viga
kergesti.

Palju ka on konfidentsiaalset, mida me ei tohi delda ...
aga stis nagu jiddki iiksi. Meeskonnatoo on tahtis.

Mina sattusin siia eelmisel aastal, kogemust pole,
loomulikult vaatad suurte silmadega ja motled, mis
niitid saab siis ... Alati on kellegi kiest kiisida, see
ongi see, mida minul on wvaja: kolleegiga koostdo,
meeskonnatoo.

Esile toodi eelkdige mitteametliku koosolemise vajadus.
Mones koolis see toimib ja seda vadrtustatakse, teises koolis
peetakse vajalikuks seda arendada.

HEV-viikevahendite projekt oppes niiiid. Seda tiiii-
pi projekte peaks kogu aeg olema. Miinusena nden, et
saime tagasisidet: , Tundub, et tahate lihtsalt kooli-
keskkonda paremaks teha.” Aga kui motleme, kes on
erivajadusega laps, miks selle projektiga piiratakse eri-
vajadusega lapsi ainult nendega, kellel on olemas see
dokument? Natuke kurb oli saada niisugust tagasisidet
sellise tasemega projektilt.

Osalejad pakkusid ennetusvdimekuse suurendamise véima-
lusi. Olulisena toodi vilja koolitustegevus, et viljastpoolt
kooli tuldaks appi ja mdnikord korraldataks koolis enne-
tust.

Mina olen moelnud, et lidhen uude kooli ja vaatan, mida
mina teeksin direktorina. Ja siis motlesin, et nii, koiki
lahti lasta ju ei saa, jarelikult koolitada, koolitada, koo-
litada ... koolitada, omavahel rdidkida ...

Meil on niigi endal ressursipuudus, need samad vil-
jastpoolt inimesed voiksid sedapidi veel toetust lisada,
et nad teeksid seda ise.

Millest on puudu? Ei jid aega, eriti kui todtada osali-
se koormusega ... Kollektitvne meelelahututus, liheme
koos, votame juhtme seinast vilja. See on tegelikult mi-
dagi, mis voiks ja peaks olema.

Meie koolis ise otsustasime rohkem tulla viikestes
gruppides kokku ja votta vabalt, teha grupitood vabas
ohkkonnas ja maandada ... eraldi valdkonnaspetsialis-
tidega. Sest toesti, vahel motled, kellele ma seda rdiki-
ma pean.

Siis on meie oma pisike tugigrupp. Olla koos selliste
vestluste kiigus, kui omavahel niisama aega veedame.
Siis tuleb vilja see, mis on kellelgi hinge peal.

Uldiselt tuntakse toetust ka kooli juhtkonnalt, kuigi 6eldak-
se, et mdnes koolis saaks juht meeskonda rohkem toetada.
Juhtkonna toetust peetakse igas koolis védga tdhtsaks. See
voib véljenduda nii ndu kiisimise ja oma murest rddkimise
vodimaluses kui ka toetuses, et osaleda koolitustel voi tegevu-
ses véljaspool maja.

Kui mul on vaja kuskile tdiendama ennast minna, siis
lastakse ... ole mees ja ridgi ainult.

Mina tunnen kiill, et nii dppealajuhataja kui nditeks
ka direktori uks on alati avatud. Teinekord ongi see dra
rdikimine ja kokkulepe, ei ole mul sellist tunnet olnud,
et saa kuidagi ise hakkama voi leia lahendus.
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Rédgitakse ka koostdost erialaliitude ja teiste samal ame-
tikohal tootavate spetsialistidega. Moned tugispetsialistid
saavad sealt rohkem tuge ja on ka ise aktiivsemad, teised
vihem. Nimetatakse sotsiaalpedagoogide ithendust, koo-
lipsithholoogide thingut, eripedagoogide liitu, HEV-koor-
dinaatorite gruppi, logopeedide tihingut. Tuuakse vilja, et
eraldi voiks olla ka koolilogopeedide tihing v6i Harjumaal
tegutsev rithm, kus ainult koolilogopeedid v6i ka laiemalt
tugispetsialistid voiksid koguneda.

Eelmine aasta me saime kuu-kahe tagant mones koolis
kokku sotsiaalpedagoogide liiduga ja arutasime problee-
me, tootasime vilja ametijuhendit, osalesime to0grup-
pides. Igaiiks rdikis ka muredest, ka kovisioon — see oli
kiill dge.

Mulle on jddnud mulje, voib-olla seepdrast, et ma ise
olen psiihholoog, et minul on kiill erialaithendus ja saan
sealt viga palju infot. Koolipsiihholoogide iihing minu
arust toetab meid, koolipsiihholooge. Nad korraldavad
koolitusi, pakuvad ka kovisiooni, meil on Facebookis
grupid.

HEV-koordinaatoritel on vdike, pisitillukene grupp,
kus siis pohiliselt mina noustangi.

Ma kuulun eripedagoogide liitu, selline Tartu iilikooli
eripedagoogikapdhine ...

On logopeedide iihing, aga et oleks kooli logopeedide
ithing ... Harjumaa voiks votta kooli logopeedid kokku.

Vilja tuuakse ka koostoo teiste koolidega, vorgustikukohtu-
mised, praktilise tegevuse tutvustamine ja heade kogemuste
jagamine.

Me kiime omal initsiatiivil, kiiime ja vaatame koole.

Meil on kiinud kiilas teisi koole, kellega oleme oma ko-
gemusi vahetanud.

Millist toetust on tugispetsialistidel vaja?

Olulisena tuleb esile vajadus saada toetust iseendale, sest
tugispetsialisti t66 on keeruline ja pakub vihe eduelamusi.

Opetajal on moned viielised, keda ta saab oliimpiaadile
saata, ja ta tunneb eduelamusi ka. Meie t60s on eduela-
musi iisna harva, tegeledki ainult nende lastega, kellel
on raske.

Kogu aeg on selles toos tunne, nagu iildse ei tee midagi
001 nagu ei joua kuhugi. Ma olen ju neli kuud selle as-
jaga juba tegelenud ja ikkagi tulemusi just nagu ei ole
voi jidvad need kuhugi taha. Eduelamust on histi vihe.

Toovoite teinekord ei tekigi, ei olegi toovdite justkui
lauale visata ...
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Mone lapsega ei tea kunagi, kuidas voi milliseks see
piev kujuneb. See on kindlasti torvatilk seal, alati on
hirm voi kartus, et kuidas meil tina liheb.

Arutletakse, et vaja oleks riiklikku siisteemi, mis toetaks
korrakindlalt kooli tugispetsialiste ega soltuks kooli enda
voimalustest.

Mina tunnen, et rohkem voiks olla kooli tugivdrgusti-
ku toetamise vdimalusi. Ma ei tea, kas see saab tulla ka
koolisiseselt voi omavalitsuselt voi voiks selle jaoks olla
titesti iileriigiline siisteem. Me toetame Opetajaid, me
toetame lapsi, lapsevanemaid, aga me ise nagu saame
nii vihe tagasi.

Viiljastpoolt meil organiseeritud tegevust ei ole. Kui
tunned, et niiiid vist hakkan téiesti kokku jooksma, siis
keegi kunagi ei iitle ,.ei” ja kool voimaldab minna, aga
paljudel koolidel ei ole sellist voimalust. See voiks iile
riigi nii olla.

Pakutakse vilja nditeks mentorlust uuele tdotajale, mis
voiks abiks olla.

Uue tovtaja jaoks on mentorlus hdsti oluline, sellest
rdigitakse, aga ei kasutata koolides piisavalt. Noor uus
opetaja, uus tootaja, iikskoik kes ma olen, olgu ma tu-
giisik ... ma tulen kooli. Tegelikult peaks olema igale
tootajale, igale inimesele, kes tuleb kooli, mentor. See
voiks olla ju kuidagi ametlik, voiks anda midagi juurde
sellele Opetajale, kes on ka mentor, et ta on motiveeritud
seda tegema.

Mitu korda tuuakse vilja t6ondustamise (supervisioon)
vajadus, et olla ise toetatud ja ennetada ldbipolemist. Moni
spetsialist on saanud to6ndustamisel kéia ja kool on seda toe-
tanud, aga seda voimalust ei ole koigile laiendatud ega ka
regulaarselt tagatud.

Kovisiooni me teeme, aga et kohustuslik oleks supervi-
sioon, et me ei poleks libi. Seda meil praegu ei ole.

Tootukassas voi valdades saavad koik sellised spetsia-
listid supervisiooni, neil on ette nihtud riigi raha eest.
See voiks juba iile riigi olla, et meil on ka miskitpidi
kohustuslik ja makstud, et iga poole aasta tagant jous-
tataks ka meid.

Meil ei ole mitte midagi. Me oleme korduvalt ja kordu-
valt ettepanekuid teinud ja olen ridkinud ka Innovega,
kes on delnud, et kohe-kohe on tulemas igasugused su-
pervisiooni voimalused, aga ei ole ... Ise oleme iiksteise
Olad.

Ikka raske to6 .... Ei ole sihuke t00, et viskan pastaka
topsi ja lihen koju. Ma lihen vahel koju teist rada pidi,
sest ... Voib-olla see on jille selline unistamise koht,
rohkem supervisiooni ja mentorlust.

Supervisioon on selline asi, mida tugimeeskonna abso-
luutselt iga liige peaks saama regulaarselt, nii voi teisiti
on selliseid juhtumeid, kus on vaja ...




Intervjuudest selgub, et voimalused olenevad ka tugispet-
sialisti ametist, psiihholoogidel tundub olevat rohkem
toondustamise voimalusi kui teistel tugispetsialistidel.
HEV-koordinaatoritele nditeks selliseid voimalusi ei pakuta,
kuigi t66 nduab samuti mitmekiilgset padevust.

Vihemalt psiihholoogidele Innove kiill teeb kogu aeg
kovisioone ja ... Psiihholoogina ma vihemalt saan kogu
aeg igalt poolt pakkumisi, supervisiooni, kovisiooni, nii
tasuta kui ka tasulisi.

Toendoliselt vaade HEV-koordinaatorile on, et sa oled
selline asjaajaja, koordineerija, miks sul siis seda vaja on.

Tuntakse ka, et HEV-koordinaator peab olema mitmekiilgselt
padev ja nende tegevust peaks riik stisteemsemalt toetama.
Praegu tuntakse, et koolide HEV-koordinaatoritele siis-
teemset tuge ei pakuta.

HEV-koordinaatorite kiisimus on Eestis iildse nagu

Abidpetaja ja tugiisiku tasu on ikka ... Tunnihinne on
siimboolne. Valdades on viga suured erinevused. Tugi-
istkul ei ole toolepingut, sotsiaalsed garantiid puudu-
vad. Kui tdidad mingid viga korged kriteeriumid dra,
toesti paned kaheksa tundi pievas selle lapsega, mingi
summa saad kokku. See ei ole pidev: suvel katkeb, mis
tahendab, et katkeb ka tervisekindlustus. Riiklikult on
see moeldud wvist pensiondridele lisarahaks: nendel on
riigi poolt sotsgarantii olemas nagunii, kuid teistpidi —
niisuguses vanuses inimesele on see mone lapsega liiga
raske.

Tegelikult peaks olema KOV-i poolt tagatud, et see ini-
mene, kes tuleb, saab nditeks kiitusekompensatsiooni.
Kui ta saab 200 eurot kuus selle eest, et ta tuleb ja istub
ja tegeleb viga probleemse lapsega ... Tegelikult on ju
moeldamatu, et vihemalt pool sellest rahast soidab ta
igal hommikul-6htul dra. Need tunduvad pisiasjad, aga
see o1 vAga SUUT asi.

selline, kuidagi tagaplaanile jietud ... Psiihholoogia,
sotsiaalpedagoogiline t00, ainealade Oppekavade tund-
mine, seadus, mis on seotud haridusseadustikuga, ka
asjaajamine ja koik see, mis on HEV-koordinaatori
valdkond — see koik on médratult suur.

Innove annab otsuse, see on mulle aluseks, vanem
noustub, aga kuidas ma niiiid siis panen selle niimoodi
toimima, et see oleks pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse
sitetega kooskdlas, kooli asjaajamise korraga kooskolas,
isikuandmete kaitse seadusega kooskolas, haldusmenet-
luse seadusega kooskolas ... Lisaks veel mddrused, mis
siia juurde tulevad. Tegelikult kdiid 14bi umbes 200 6i-
gusakti, pead seda koike teadma ja pead vihemalt tead-
ma, kust otsida.

Leitakse, et koigi tugispetsialistide todaeg voiks olla 35 tun-
di nidalas.

Oleme ka sotsiaalpedagoogide liidus arutanud todaega.
Opetajatel on 35 tundi nidalas, eripedagoogil ka. Meie
tootame tiie mahviga 40 tundi nidalas v0i rohkemgi.
Meid ei voeta nagu pdrisspetsialistidena, aga samal ajal
me anname endast nii palju vilja, sest meie aeg iimar-
laudade ja koosolekute arvel on tihti ka ohtul.

Eripedagoogil on 35 tundi, nemad voitlesid selle kunagi
vilja, aga sotsiaalpedagoogi ja koolipsiihholoogi iildaeg
on 40 tundi.

Koolis on natukene nagu ebavordne see, et tugiperso-
nali tédaeg on néidalas 40 tundi, opetajatel on 35 tundi.
Meie palk sellega vorreldes on viiiksem kui opetajatel.
See paneb ennast ka natukene tundma ebadiglaselt ko-
helduna.

Vestlustes tuuakse vilja vajadus kvaliteetse koolituse jdrele.
Arvatakse, et koolitused peaksid olema asutusesisesed. Tee-
madena tuuakse vélja nditeks dpilase suitsiid ja kuidas seda
kasitleda, kuidas rddkida lapsega, kellel on mured, kuidas
radkida (vanema) surmast, kuidas rddkida vanema asotsiaal-
susest, alaealise rasestumine ja kuidas seda kasitleda, kaitu-
mine kriisiolukorras (sh védgivaldse lapsega) jne.

Koolitused on iiks asi, mis minule on viga olulised. Siis
nded ja kuuled, kuidas teistes koolides asi on, saad nen-
de gruppidega kokku, saad suhelda jille.

Koolitused peaksid olema asutusesisesed, et koik, kogu
kollektiiv oleks iihesuguste teadmistega, mitte nii, et
Mari teab, aga [iiri ei tea. See on hdsti halb, siis tekivad
viga suured kdirid. Peab olema nii, et kogu koolikollek-
tiiv on korraga koolitatud ja samade asjade kohta.

Teadmised, mida ma v0in v0i ei tohi teha. Et pirast ei
oelda: iiletasid volitusi, lapsevanem lidheb politseisse v0i
laps ise kaebab. Et opetaja teaks viiga tipselt, mida ta
tohib teha, kust maalt on see koht ... Koik teavad, et
opetaja ei tohi fiiiisiliseks minna, aga kui laps on fiiii-
siliselt vigivaldne, kas ma voin teda kinni hoida, ma ei
teagi tegelikult seda, ma iitlen ausalt.

Meil oli linnas opilase enesetapujuhtum. Kuidas sellest
riakida lastega, et Opetaja oskaks oma Opilastega riid-
kida.

Eriti keeruliseks peetakse seda, et puudub tugiisikute ja abi-
Opetajate koolitusvoimalus. Koolitusi kiill on, aga kes nende
eest tasuma peaks ja kas seal osalemine kuulub v&i ei kuulu
to0aja sisse.

Tugiisikutele peaks olema voimaldatud rohkem kooli-

Peale to6aja tuuakse vélja, et ka tugispetsialisti palk peaks
olema vordvdidrne opetaja palgaga. Eriti keeruline on olu-
kord tugiisikutega, kelle sotsiaalsed garantiid pole tagatud,
kuid ootused inimeste oskustele on korged. Té6ga seotud
kulud peaks samuti kompenseerima kool v6i kohalik oma-
valitsus.

tusi riigi raha eest. Mitte et ise lihed ja maksad, sest
tugiisiku palk teatavasti ei ole miljon, peaks olema voi-
maldatud KOV-i poolt. Kui oled tugiisik, on sul voima-
lik kaia spetsiaalsetel koolitustelt, saada abi iseendale ja
lapsele, keda sa pead toetama. Samamoodi abidpetajad
ja eripedagoogid.
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Saadetakse. Koolitus on 200 eurot, moni on 70 ja maksa
ise. Olemas on, aga kallid, kohalik omavalitsus ei ta-
susta. Vald kindlasti teeb kellelegi voimalikuks, maksab
kinni, see on valitutele, ei ole kdikidele. See on tooajal
ka. Sa ei saa ju tasustatud siis, kui sa to0l ei ole.

da teiste koolide tegevusest.

On arvatud ka, et need kokkusaamised, fiiiisilised ei ole
olulised. Aga need on viga olulised. Sellised tugispet-
sialistide kokkusaamised neli korda aastas oleks juba
viiga hdsti.

Oluliseks peetakse ka tutvumist teiste koolide ja teiste riiki-
de heade kogemustega. Oluliseks peetakse ka tugispetsialisti rolli tunnustamist,
vddrtustamist ja iithise arusaama kujundamist, mis on ja

Tegelikult piiiiab Eesti siin hdsti palju jaljendada muu mis ei ole tugispetsialisti t66.

maailma mudeleid. See ongi tegelikult dige suund, et
me ei peaks ise jalgratast leiutama. Aga sellist tugis-
petsialistide poolt, kiia teistes ritkides vaatamas, kuidas
nemad on oma siisteemi loonud, et sealt meie enda oma
vilja noppida ... Oled siin siisteemis sees ja keegi ei tea,
ei suuda, ei jaksa ... kuidas oleks kdige operatiivsem, et
see eeskuju oleks hea.

Kogemuskoolitused, neid voiks olla rohkem. Lasteaeda-
del on nagu rohkem, koolidel ei ole.

Tekkis koostoopdeva mote, et valla koolid voiks omava-
hel kokku saada ja arutada probleeme voi mida tahes,
kunagi ammu meil oli ...

Puudust tuntakse tugispetsialistide vorgustiku koordinee-
rimisest, iihistest kokkusaamistest.

Ma ikka néen, et Innove voiks tugispetsialistide koor-
dineerimise rolli kanda ja neid kokku kutsuda. Meil on
juhtumeid, kui tunned, et pinge on tdesti nii suur, et
kohe murdun.

Kui oli maavalitsus veel, siis maavalitsus koordineeris.
Kutsuti dppealajuhatajad, kes kiisid koos, ja logopeedid
jaeripedagoogid kiisid. Niiiid voiks ka olla ... aga niiiid
see on lagunenud. Niiteks tulevadki kokku tugispetsia-
listid, koik, kes sinna kuuluvad. Réiigivad libi, saab tea-

Voib-olla rohkem rollide tipsustamine. Ukskdik millise
tugispetsialisti kohta arvatakse ka, et ta tegelebki alates
sellest, et ajab ohtuti suitsetavaid lapsi pargipingi pealt
laiali kuni koolis tegelemiseni ... Meilt oodataksegi koi-
ke.

Alati kui midagi juhtub, vaadatakse esimesena kooli
otsa ja kiisitakse, et mida te teinud olete. Ja siis, kui me
seletame, et me ei saagi iiksi teha, et me mérkame toes-
ti, me teavitame, me hakkame tegelema, aga meil ei ole
pereterapeudi pidevust tungida kellegi koju, kdia vaa-
tamas ...

Et tugispetsialiste ka mérgataks ... Meilt ainult nou-
takse, aga meid viga ei mirgata ... Ei nihta ka, et mida
sa tegelikult teed. Moeldakse, et mis seal siis ikka nii
viga teha on, nad ridgivad, mis see psiihholoog ikka
on, sa ridgid lihtsalt. See on vaimselt visitav, see on
kurnav!

Samuti tuuakse vélja sportimisvéimaluse soov. See aitaks
oma vaimset tervist hoida.

Sportlik tegevus. Kunagi vallas oli nii, et olid vaba aja
veetmise vdimalused. Sport maandab stressi. Meil oleks
ka voib-olla motivatsioonipaketti vaja. Meil peaks ole-
ma tugimeeskonna piistijalakoosolekud pargis.

Mis on t66 peamised probleemid?

Leiti, et ithiskondlikud hoiakud ja uskumused ei toeta
praegu tugitodtajate tegevust ja varajast abi otsimist. Pigem lastega. Tegelikult ei tegele ju. Koigil on teinekord prob-
peljatakse tugispetsialiste ja arvatakse, et inimene on midagi leemid ja see on normaalne ... kuidagi see suhtumise
halba teinud, kui vajab tugispetsialisti abi. kiisimus ...

see, et eripedagoog ja logopeed kuidagi tegelevad pahade

Ma tajun torjuvat suhtumist, iihiskonnast tulenevat, Samuti toodi vilja, et dpetajatel ja ka lastevanematel on
et mul peab midagi viga olema, kui lihen psiihholoogi viga suured ootused tugispetsialistide to6le. Oodatakse kii-
juurde. reid lahendusi.

Minule on ka vanemad belnud, et ei, mina sinna ei lihe,
siis kogu kiila teab.

Moni laps iitleb, et ta ei taha tulla logopeedi uksest sisse
mingit eridpet saama. Tuleb uksest sisse — ei ole problee-
mi, parim laps seal. Aga see, ta maine on kahjustatud
VoL nii ...

Mulle tundub, et meil on ka natukene vilja kujunenud
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Teinekord moeldakse, et saadame niiiid lapse tugispet-
sialisti juurde, olgu too siis psiihholoog, logopeed vbi
eripedagoog. Saadame ta sinna ja siis tehakse justkui
imet, et niitid tehakse laps korda ... Kui ta sealt kabine-
tist vilja tuleb, siis ta peab justkui korras olema. Minu
arust see paneb justkui histi suure, mitte heas mottes,
pinge peale. Just Opetajate poolt, aga lapsevanemad
ka ...



Eripedagoogile on histi suured ootused ja lootused, aga
viga raske on imet teha, kui lapsi on rohkem, kui res-
Surssi.

Réagiti ka logistika ja asukohaga seotud takistustest. Opila-
sele vdivad olla mddratud teatud teenused, mis aga asuvad
kaugel ja jadvad lapsele vdi perele seetdttu kidttesaamatuks.
Lastel ja lastevanematel voib olla voimatu péddseda vajaliku
teenuseosutajani sobival ajal. Kui laps ei saa abi, siis tema
mured ei lahene. Méned koolid on ka selles ptitidnud abiks
olla.

Me oleme ka proovinud tuua need rehabilitatsiooni-
meeskonnad meile kohapeale. Meil on piris palju lapsi,
kellele on ette nihtud teenused, mis toetaksid toimetu-
lekut ka koolis, aga ta ei saa neid kasutada, sest ta elab
siin, teenused on hoopis Tallinnas, keegi ei saa teda soi-
dutada. See lidheb nii palju juba kooli t6dst nagu viilja.

Selge on see, et lapsevanem ei joua kaks korda nidalas
keset pieva linna soita, me saame sellest ka aru. Tegeli-
kult see liheb ka ennetuse alla, kui ta hakkab abi saama.

To6vahendite ja materjalidega seotud probleemid, eelkdige
mitmekeelses koolis, méjutavad olulised spetsialistide t66d.
Réadgitakse nii logopeedide kui ka psiihholoogide kasuta-
tavatest Sppematerjalidest, hindamis- ja toovahenditest
(nt jalamatt, kummipallid vms), mida oleks spetsialistidel
vaja. Samuti koolitustest, mida vene keeles on vihem.

Meil on vene kool, meil on venekeelsetest materjalidest
puudus. Spetsialistid kasutavad viga palju oma koosta-
tud materjale, dpetajad samamoodi. Kasutavad mater-
jale, mis ei ole tidnapdeval vdib-olla kdige moodsamad,
vorreldes eestikeelsete materjalidega.

Eestikeelne logopeedia ja venekeelne logopeedia ei ole
sama. Tdhe iilesehitus, artikulatsioonimehhanismid ei
ole samad. Eestikeelsed materjalid venekeelse lapsega
tegelemiseks ei sobi. Samamoodi on ka psiihholoogias.
Kotk iiks iihele ei sobi. Tolkimine ei sobi, see peab olema
ikkagi suunatud.

Ei ole venekeelseid koolitusi. Enamik venekeelseid on
tasulised vdi pakutakse ainult oma KOV-i tootajatele,
nt Tallinna linn pakub ainult Tallinna spetsialistidele.

Vilja tuuakse ka fiiiisilise ruumi vajadus, mis alati ei ole
nduetekohane. Arutletakse, milline peaks vélja ndgema lo-
gopeedi voi psiihholoogi kabinet, et inimesel oleks seal hea
olla. Alati ei ole vdimalusi, et sobiv mddbel voi vahendid
osta, teinekord ei ole ka piisavalt ruumi soovide elluviimi-
seks.

Teinekord on vaja, kui laps muutub drevaks, temaga
kuhugi minna, kus ta saaks rahuneda. Uued koolid,
mis tehakse, sinna on juba neid kohti planeeritud. Meil
on ilus mois kiill, aga konkreetset eraldi ruumi, kus ta
saaks rahulikult olla, meil nii palju ei ole. Laps dppis
kaks aastat siin, oppis koogis, see ei ole ka nagu piris
oige. Aga ta sai rahulikult omaette olla.

Igal spetsialistil ei ole ka oskusi, et to6tada erivajadusega
lastega.

Ma teen histi palju kbiksugu ennetust, see aga ei tihen-
da, et olen kvalifitseeritud tootama kiitumisraskustega
lastega. Selleks on tiiesti eraldi eriala, eripedagoog. Et
lapsega jarjepidevalt tootada, selleks puuduvad mul os-
kused, selleks on vaja viis aastat oppida.

Ei saa koolitada inimest eripedagoogiks, selleks peab
minema oppima eripedagoogiks ja tootama eripedagoo-
gina.

Innove ja Rajaleidja keskustega seotud probleemid

Vestlustel tuuakse vilja, et Rajaleidja keskus peaks olema
peamine partner. Kohati on see kiill biirokraatlikult nii,
kuid tegelikku abi ega toetust sealt ei saa. Tuntakse, et ala-
ti ei saada abi, nditeks Rajaleidja keskusest vdi Innovest.
Probleemid tekivad ka siis, kui lapsega on tehtud tohusat
tood, aga Rajaleidja otsus on puudu ja lapse edasiseks
toetamiseks on seda vaja.

Selle kohta ei osanud Innove kohe mitte midagi meile
oelda, kuidas sellise lapsega toimetada — ingliskeelsega.
Me jdime tiiesti iiksi. Korduvalt, mitu korda kiisisime
abi, lopuks nad iitlesid: teate, me ei teagi, kuidas seda
asja ... Ka sealtpoolt oleks voinud saada tuge voi abi ja
nou, aga seda sealt ei tulnud.

Rajaleidja on A ja O, koige tdhtsam. See justkui on
muutunud abiandvast organisatsioonist biirokraatli-
kuks mutriks, mida peab kindlasti silmas pidama.

Koostoo Rajaleidjaga on pigem millegipdrast aina roh-
kem pettumust valmistanud. Kui kuulata ka teisi koole,
ka sealt kuuleb sellist ...

Tuuakse vélja, et koostdé Rajaleidja keskusega on vahel
keeruline — keskusest tulevad otsused, mida koolidel on ras-
ke tdita, sest puuduvad spetsialistid ja véimalused. Soovitak-
se tegelikku koosto6d, mis algab esimesest kontaktist lapse ja
perega, mitte koost66d, mis algab parast otsuse langetamist.

Innove Rajaleidja spetsialist kirjutab lapsele teenuseid:
vihemalt kaks kahetunnist logopeedilist tundi, vihe-
malt kaks psiihholoogi tundi, vihemalt iiks kord eripe-
dagoog. Nad ei kiisi meie kiest, nad ei kiisi kooli kdest,
kas meil on ressursse, kas meil on voimalus toetada
seda, mida pakub meile Rajaleidja spetsialist. Miks nad
ei ... Tahaks, et nad réigiks meiega, et nad kiisiksid, kas
teil on selline olukord, kas te saate aidata lapsi, anda
talle kaks korda logopeedi, kaks korda psiihholoogi ...

Meie keelekiimblusklassis opib laps, kellele on ettenih-
tud eestikeelne logopeed. Meie koolis eestikeelset logo-
peedi ei ole. Koigepealt, selge see, et vene keeles logopeed
alguses saab aidata last. Aga kust me votame eestikeelse
logopeedi? Me poordume linnavalitsuse poole. Ei ole.
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Siis me otsime veel lahendusi. Miks enne seda, kui te
soovitate meile, ei taha te kiisida meie kiest, kas meil
on voimalus voi ei ole? Mitte pirast ... Pirast otsust
on tihe koostoo. Aga enne seda? Kui laps kiib seal dra
ja siis tuleb otsus ja ... selle vahepealne osa on natuke
nagu tiihi auk. Koostoo Rajaleidjaga peaks olema enne
seda. Otsustada saab iikskoik mida, reaalsus on koolides
hoopis teine.

Eripedagoogi meil koolis ei olnud, sel aastal onneks tuli,
aga meile kirjutatakse, et peab olema eripedagoog.

Réadgitakse, et Rajaleidja keskuse spetsialistid vahel ka ei
usu kooli t66tajaid, ei usalda nende hinnangut. Phjusena
pakutakse vilja, et keskuse spetsialist ei néde last tema iga-
paevases keskkonnas pika aja jooksul ja seetdttu ei pruugi ka
probleemi néha.

Olen palju kokku puutunud sellega, et dpetajate sona
Rajaleidjas ka ei maksa. Ma ju saadan lapse sinna, ma
olen vaadelnud teda, fikseerinud, olen palunud teistel
opetajatel — koik on kaardil olemas, kogu meie iihine
arusaam v0i hinnang, kuidas seda last peaks aitama,
mis on tema probleem. Kuidagi nied, et rajaleidjast tu-
leb hoopis teine ... nagu soidetakse iile sellest, seda ei
voeta arvesse.

Seal on laps iiksinda, temaga tegeletakse seal iiksi, saab-
ki tihelepanu, mida ta koolis voi lasteaias voib-olla ei
saa nii palju, just kiitumisprobleemid. Votab end seal
kokku, tihti deldakse, et polegi midagi.

See on see sama, et Rajaleidja tuleb siia, vaatab iiks kord
lasteaialast: kditubki ilusti ja koik on kena, aga tegeli-
kult ...

Arvatakse, et Rajaleidja keskus on viimasel ajal iile koor-
matud ja seetGttu ei saa sealt enam abi, nagu varem sai.

Akki neil ka koormus kasvab ja nad ei tule sellega toime,
mul on selline tunne. Varasemad kogemused, mitu aas-
tat tagasi, sealt on viga positiivne kogemus. Ma toesti
sain Rajaleidjast abi. Aga niitid uue klassikomplektiga
on nagu ... Ma pean ise nii oudselt kogu aeg helistama,
kiisima ja uurima. Koostoo on selline ... nigelavoitu.
Kui ma oleks praegu lapsevanem, ma toesti loobuks
mingil hetkel.

Kuidagi vitmasel ajal on pettumust ... Siiralt tahad abi,
toesti sul on tuge ja abi vaja kuskilt ... Asjaajamine,
mis sellega kaasneb, on meeletu voi tohutu tegelikult.
Lootusetuse tunne, ei olegi nagu midagi teha.

22 | Tugispetsialistide vestluste koklkuvéte

Opetajatega seotud probleemid

Véga palju radgiti dpetajate hoiakutest ja kaditumisest, mis
oluliselt méjutavad tugispetsialistide t66d. Moned dpetajad
ei usu, et vaimse tervise probleemid on olemas ega toeta
tugispetsialiste.

Teinekord on toesti nii, et lapse kohta on tekkinud eelar-
vamus. Kuigi nditeks oleme andnud nii psiihholoogi kui
ka sotsiaalpedagoogi hinnangu, et lapsel ongi nditeks
drevushdire ja ta ei saa klassi ees vastata, siis ikkagi on
veel dpetajaid, kes iitlevad, et nemad sellist jama ei usu
ja laps manipuleerib. Need opetajad ei usu ka meid kui
tugispetsialiste.

Nad ei ole valmis natukenegi enda poolt midagi muut-
ma, panustama vdi kaasa motlema, et me koik koos
saaks nende laste paremale toimetulekule kaasa aidata.
Et see olevat nome ega tootavat.

Ma olen proovinud viga emotsionaalselt ja tulihinge-
liselt kaitsta mond last ja ridkida probleemi tagamaid
oma valdkonnast ldhtuvalt. Aga mone hariduskraadiga
inimese jaoks ei ole nagu olemas sellist varianti, et voib
olla vaimse tervise probleem, drevus, stress v0i depres-
sioon. Arvatakse, et see vordub manipuleerimisega.

Opetajad ei pruugi ka osata mirgata lapse kiitumise taga
tema vajadusi ja muresid. Pigem nihakse soovimatut kai-
tumist ja tuntakse ennast seetottu héirituna. Kehvaks hinna-
takse Opetajate oskust keeruliste olukordadega toime tulla ja
neid dpilasega lahendada.

Mobnikord tuleb ette mitte kiitumise kirjeldust, vaid sil-
distamist, hinnangute andmist v0i dpetaja titleb nditeks
otse vilja, et laps on nii iilbe, tal on nii korge enesehin-
nang, et selle iilbusega ta ei joua mitte kuskile.

Mobnikord oOpetajad ei tea, milline lapse kiiitumine voib
olla mdrk vaimse tervise hdirest, niiteks kas voi see, et
keegi on iilbe, iitleb tundides korduvalt midagi halvasti.
Ja siis opetaja kirjutabki, et see on pahatahtlik opilane,
vastik laps ... Aga tegelikult ilmselt on lapsega midagi
korrast dara, kui ta niiviisi kaitub.

Mobnikord opetajale tundub, et opilane solvab teda.
Kuidas saab iildse opilane solvata Opetajat? See ei tule
ju kone allagi! See, mida opilane teeb, see ei saa olla
opetaja solvamine. Peab aru saama, et kui laps kas v0i
kasutab rumalaid sonu, siis see ei tule tdiskasvanu sis-
se. Aga Opetaja ei jouagi sageli selleni, siis ta on haiget
saanud ja Opilane on teda justkui solvanud.

Siiski tuntakse, et Gpetajatele on pakutud paris palju kooli-
tusi ja enesetdiendusvoimalusi, aga need ei toimi alati ega
m&ju koigile. Nditeks on koolides piititud korraldada koge-



musndustamist (kovisioon) dpetajatele, aga Opetajad ei ole
valmis osalema, sest ei soovi oma muresid teistega jagada voi
ei usu, et see vdiks neile abiks olla.

Ei saa delda, et meil ei ole opetajatele pidevalt enese-
tdiendamise vdimalusi. Meil on viga palju koolitusi
suhtlemise teemal, et kuidas konflikte paremini lahendada.

Meie direktor on kiill teinud koolitusi, organisatsiooni-
kultuurist nditeks. Aga kas see aitab v0i ei aita, ma ei
oska oelda. Kui inimene on nditeks 55 aastat vana, voib
ta loengu kiill dra kuulda, aga tunnis ikkagi teeb neid
asju, mis ta teeb.

Ma iiritasin kovisioone teha Opetajatele ja see eriti ei
onnestunud, sest kohale tuli viga vihe inimes. Uks en-
tusiastlik opetaja oli, kes kiis viga pikalt, aga enamik ei
tulnud. Ma arvan, et viga paljudel Opetajatel on hirm,
et nad ei ole ise piisavalt tublid voi ei oska piisavalt mi-
dagi, nad ei taha, et see tuleks vilja.

Mbénikord ei taha dpetaja ka lisaabi klassiruumi ega ole val-
mis tugiisiku voi abidpetajaga koost66d tegema. Selle pSh-
jus v&ib samuti olla tunne, et ei saada ise hakkama v6i hirm,
et keegi hindab tema t36d.

Voib olla nii, et dpetaja ei taha tugipersonali oma klassi,
tootab nii oudselt ise sellele vastu. Kindlasti see rasken-
dab tugiisikute, tugipersonali to0d. Sa oled kohustatud
olema seal klassis, su leping nieb seda ette, laps vajab
abi, aga saad iga keharakuga aru, et sa ei ole klassi oo-
datud. Ei ole voimalik niimoodi tootada.

Paradigma vajab muutumist. See on ka teistele lastele
abiks, et nemad ei kannataks. Nemad peavad ju ka saa-
ma korraliku Oppe, mitte et tegeletakse iihe-kahe lapsega.

Keerulisemates olukordades on olnud teinekord vaja lapse
rithma vahetada, sest Opetaja-dpilase omavahelised suhted
on nii kehvaks ldinud.

Opetajad ka vahel kiusavad lapsi. Tkka on inimesi, ka
opetajate seas, keda ei ole voimalik muuta ja kes ei saa
ka aru, mida nad valesti teevad. Nende jaoks on alati
laps stiiidi, paha. Monikord ongi konflikt nii tugev, et
oleme ldinud sinnani, et peame nditeks lapse rithma va-
hetama ja olukord muutub.

Lastevanematega seotud probleemid

Koigis vestlustes rdadgiti ka lastevanematega seotud prob-
leemidest, mis tugispetsialistide t66d méojutavad. Lasteva-
nemad ei saa alati aru oma rollist lapse toetamisel, moned
vanemad on vdga ndudlikud, teised annavad lubadusi, mida
nad ei pea, kolmandad taandavad ennast vastutusest laste
kasvatamisel.

Uhest kiiljest on nad liiga kaitsvad, teinekord aga on
tipselt sama asi, et nad ei nde, et selle lapse probleemide
voti peitub tegelikult neis endas. Koige lihtsam on ala-
ti delda, et kool on siiiidi, Opetaja on paha, keegi mitte
midagi ei tee. Meie koolis toimetame koik selle iihe lapse
iimber, aga kodust peaks ka tulema sama tegevus v0i
toetus.

On ka selliseid vanemaid, kes tulevad ja nouavad,
nouavad ... Nad ei kuulagi, mis neile ridgitakse, liht-
salt noutakse, et peab olema nii ja koik.

Moned vanemad iitlevad, et teevad koik ... Jah, lihen,
poordun. Aga mitte midagi ta ei tee.

... meie peame tema last kasvatama. Tema on nagu kor-
valtvaataja rollis.

Tuuakse vilja, et lastevanemad pigem pelgavad tugispetsia-
liste: tugispetsialisti kardetakse ja tihti keeldutakse tema
abist. Koolil pole digust last aidata, kui vanem abi ei soovi
voi sellest keeldub. Arvatakse ka, et vaimse tervise problee-
mi korral peaks laps abi saama olenemata sellest, kas vanem
ndustub voi ei ndustu sellega.

Lisaks on neid lapsi tavaklassides, sest vanemad arva-
vad, et kui ta tavaklassis on, siis ei tule sildistamist. Ja
keeldutakse igasugusest abist. Me oleme Innovesse ka
poordunud, sest lapse digused jidvad tagamata keeldu-
mise pirast. Ja siis see vaene laps on seal klassis, petaja
v0ib kas v0i nahast vilja pugeda, aga laps jiib teistest
ikka palju maha.

Ma ei saa talle teha lihtsustatud dppekava, ma ei saa
talle mitte midagi teha, kui mul ei ole selleks alust, kui-
g1 ma nden, et laps kiib koolis lihtsalt istumas. Kumma-
line olukord, et koolilt v0i dpetajalt on tegelikult voetud
dra oigus toimetada selle jirgi, mis ta nieb, et toimib.
Teiselt poolt oodatakse, et ta toimetaks nii, nagu ta néeb,
et toimib. Opetaja on kahe tule vahel, molemalt poolelt
oodatakse midagi, aga need pooled omavahel ei sobitu.

Laps voib vajada abi, lausa meditsiinilist abi, kuid ta ei
saa seda, sest vanem ei ole nous. Lastekaitse ega keegi
teine midagi teha ei saa. Lapsevanem on delnud, et ta ei
anna lapsele seda rohtu ... mitte ainult rohtu, vaid ta
pole iildse nous midagi tegema. Muul juhul, kui lapsel
on fitiisiline haigus, me ju sekkume. Ei ole moeldav, et
lapsel pimesool 10hkeb, aga keegi ei sekku, sest vanem
nditeks iitleb, et ,ei”. Kuid psiiiihiline haigus on sama-
sugune haigus ... see otsus aga soltub ainult vanemast.

Lastevanematel on raske uskuda, et nende laps voib teises
keskkonnas teisiti kdituda, et temaga voib probleeme olla.
Lastevanemaid on kutsutud ka kooli tunde vaatlema, et nad
nédeksid, mis mured lapsel tunnis on. Enamasti vanemad ko-
hale ei tule. Koostodst keeldumise pohjusena nidhakse siiii-
tunnet, tunnet, et vanem on midagi valesti teinud.
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Olin pikalt, viis aastat iihe poisi tugiisik. Tiitipiline
lapsevanema jutt, et laps kodus ei kiiitu niimoodi. Me
ei saagi vorrelda: iiksik laps kodus, ta saab kogu tihele-
panu kodustelt, see ongi erinev keskkond. Vanemad ei
suuda seda moista, kui laps kodus ei kiitu nii, miks ta
siis koolis peaks kiituma nii. Seda on histi tihti.

Nad on ise rdikinud, et kutsuge mind vaatlema, aga
ei ole kohale tulnud. Olen pakkunud vdimaluse mitu
korda, et palun, tulge ja vaadelge kohapeal, niete last
teises situatsioonis, aga nad ei tule.

Lastevanemate kittesaamine on samuti oluline takistus,
mida esile tdstetakse. Tuntakse, et abi vajavate vanemateni
on véga keeruline jouda. Nédidetena nimetatakse koolitusi,
mida lastevanematele on pakutud ja kuhu kohale tulevad
vihesed.

Minu meelest esimesel aastal me proovisime ka lapse-
vanemate koolitusi teha, aga tegelikult neid tuli kohale
vihe, alla 30 lapsevanema. Tulevad sageli need, kes on
nagu ... kellel ei ole vaja voib-olla.

Kogu aeg on ridgitud, et koolitame lastevanemaid ja
ilmselt see on 0ige ka. Aga kui palju tuleb lapsevane-
maid koolitusele kohale? Ongi voib-olla kiimme tiikki
seal viiesajast.

Gordoni perekooli ju liksid tegelikult need tublid ini-
mesed, kes on motiveeritud ehk nad on nagunii tublid,
aga tahavad veel tublimaks saada. Aga abi ei joua sin-
na, kuhu seda vaja oleks.

Lapsevanemad hoiavad infot kinni, see on samuti oluline
takistus, mis vélja tuuakse. Koolide vahel info otse ei liigu,
Rajaleidja keskuse otsuste ndgemiseks on vaja vanema nous-
olekut ja kui vanem seda ei anna, siis kool infot ei saa. Kool
peaks kiill Rajaleidja soovitusi rakendama, aga kui nad ot-
sust ei nde, ei saa nad ka lapsi aidata.

Koolide vahel info litkumine on igavene probleem. See
kdaibki lapsevanema kaudu: toesti, lapsevanem annab
oiguse niha otsust. Ma ndien, et otsus on, aga kui lap-
sevanem seda 0igust ei anna, et me sisu saaks teada,
siis me oleme lohkise kiina ees. Me ei tea, kuidas selle
lapsega toimetada.

Leitakse, et ka koolis pole loodud hdid voimalusi lasteva-
nematega suhtlemiseks. Kuigi sonades 6eldakse, et lapseva-
nem on alati kooli oodatud, ei ole see tegelikult nii.

Kool ise ka alati ei oska lapsevanemat vastu votta. Kui
ta tahaks ndaiteks niisama tulla, siis kool kiisib, et miks
te tulite. Alati rdigitakse, et tulgu niisama ka ja ridgi-
me juttu. Kellel on aega? Ongi suhtumine, et kui on
midagi juhtunud, siis ootame lapsevanemat, aga tege-
likult peaks olema nii, et kui on hdsti, siis ka oodatakse.
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Inimeste, raha- ja ajapuudus

Suur probleem on inimeste puudus: t66d on pidevalt
rohkem, kui teha jouab. Tunnetatakse, et lapsed jddvad t66jou
puuduse téttu vajalikust abist ilma. Inimeste olemasolu
mojutab ka seda, kas suudetakse midagi ennetuseks teha.
Tuuakse vilja, et vahel saadakse ametikohti juurde seetdttu,
et probleeme on palju. Tuntakse, et vajadus tugispetsialistide
jarele on palju suurem, kui praegune voéimekus teenust
osutada.

Tugispetsialiste peaks olema rohkem. Jouame jélle algu-
sesse tagasi, et meie iiks liige peaks olema eripedagoog,
aga meil ei ole. See osa on katmata, oma vdimete ja os-
kuste piires proovime seda ka nipistada oma toost, aga
see ei ole oige. Tegelikult ikkagi jidb laps vajalikust abist
ilma.

Me otsime juurde iihte sotsiaalpedagoogi, eripedagoogi
ja logopeedi.

Teha on rohkem, kui me jouame. Histi palju on selliseid
lapsi, kes vajaksid iiks iihele tood. Ikkagi, tulekahju kus-
tutamine on see praegu ...

Tuntakse puudust eripedagoogidest, eripedagoogilisest
abist ja logopeedidest. Isegi kui koolis on eripedagoogid
olemas, ei ole neil aega osutada teenust iiks iihele, vaid nad
taidavad klassijuhataja ja Spetaja rolli nditeks vaikeklassides.
Logopeede pole piisavalt koolitatud, et neid oleks véimalik
kooli todle votta.

Keeruline on, et Innovest tulevad laste otsused, kus
peaks olema kaetud nii psiihholoogiline tugiteenus kui
ka sotsiaalpedagoogiline, aga koige suurem rohk on eri-
pedagoogiline tugiteenus, kus lapse peaks saama votta
klassist vilja eripedagoogi juurde — ei ole inimesi.

Meil on iiks eripedagoog, aga ta on klassijuhataja ja
opetaja rollis.

Meil ei ole ka inimesi, logopeede, neid ei ole ju. Kust
sa votad kooli logopeedi, kui neid ei ole piisavalt koo-
litatudki?

Eriti keeruline on olukord venekeelsete spetsialistidega.

Venekeelseid otsime tikutulega taga, sest neid inimesi
lihtsalt ei ole Eestis fiiiisiliselt olemas, sest neid ei val-
mistata ette. Neid valmistatakse ette eestikeelseks tooks,
eriti logopeedid. Tiiesti hullumaja on venekeelset logo-
peedi saada. Oleme piiiidnud teha koostood rehabilitat-
siooniasutustega, aga kohe kui iitleme sona , venekeel-
ne”, siis deldakse ,, Tinan, meil on oma logopeedid nii
tile koormatud, et meil ei ole voimalik teile lisaks mitte
midagi pakkuda”.

Peale inimeste puuduse mojutab t66d ka ajapuudus: abi vaja-
va lapse aeg on samamoodi piiratud nagu tugispetsialisti aeg.



Nien, et laps vajab abi, kuid ma ei joua neid tajusid
ja muid asju niimoodi siisteemselt, ma ei joua nende
asjadega tegeleda ... Opilase aeg on ju ka piiratud. See
laps, kes muidu on hidas, ei joua muidu ka oma asjade-
ga valmis. Kust aga leida veel see aeg, et ta tuleb ja ma
teen temaga spetsiifilist t00d? Aeg on ka see, mis paneb
asjad paika.

Vestlustel arutleti, miks on koolides tugispetsialistidest
puudus. Sotsiaalpedagooge on rohkem, suurem puudus on
eripedagoogidest, magistrikraadiga eripedagoogid ei joua
tildse kooli. Kuigi psithholoogia eriala on populaarne, toodi
vilja, et koolipsithholoogi ei vddrtustata sarnaselt kliinilise
pstihholoogiga. Vélja pakuti erinevaid pdhjuseid, néiteks et
erasektor oma palkade ja klientidega on t66ks motiveeri-
vam.

Ma arvan, et dkki nad on rohkem erasektoris? Rehabili-
tatsiooniasutused, voib-olla meditsiinis?

Laste arvu jirgi peaks olema, mitte ainult nii, et dpe-
tajate arv tuleb, vaid et tuleb kohe ka tugispetsialistide
arv. Siis ei saaks KOV pugeda kuskile taha ... Laste sel-
le arvu kohta peabki olema tagatud see spetsialist, sest
siis on spetsialistidel aega teha dpetajatega koostood ja
ennetada.

Kiisimus on ka selles, kas see iiks sotsiaalpedagoog teeb
eripedagoogi tood ja kas logopeed on ...

Mobnes koolis, kus on 120 opilast, on iiks sotsiaalpeda-
goog tdiskohaga t6l. Meie koolis on umbes 1600 peale
kaks sotsiaalpedagoogi. See on nagu ebavordsus: t00 te-
gemise tulemuslikkus ei ole ju ka vorreldav.

Sellise suurusega koolil on iiks abiopetaja kogu kooli
peale. Kuidas to0d korraldada iihe abiopetajaga? Tegeli-
kult oleks igas klassis vaja ...

Erapraksised ... tal on muu hind ja ta ei tulegi koo-
li, kus tasu on midagi muud. Meil on selline kogemus
olemas: ta likski dra, erapraksises tal on kliente kiill,

Teravalt kerkib esile spetsialiseerunud koolide vajadus, sest
tuntakse, et praegune siisteem ei aita kdiki abi vajavaid lap-
si. Siiski on lapsevanemal digus otsustada, millisesse kooli
ta soovib lapse panna ja millist abi ta on ndus vastu votma.

vaatamata sellele, et tasu on korgem.

Pstihholoogia eriala on viga populaarseks muutunud,
aga koolidesse ei tulda sellepdrast, et enamik tahab klii-
niliseks psiihholoogiks saada. Mina olen tundnud ka
seda, et kliinilise psiihholoogi ametikohta nagu vir-
tustatakse rohkem, koolipsiihholoog, see on mingi tilu-
lilu ... Minu teada saab kliiniline psiihholoog rahaliselt
mingi kaks tuhat pluss eurot palka, mina saan tuhat
itkssada voi midagi sellist.

Samuti leitakse, et tegemist on keerulise, proovilepaneva
t66ga, mis ei pruugi motiveerida uusi spetsialiste. Tugispet-
sialisti t66d saab teha inimene, kes seda t66d armastab ja
naudib - seda pole véimalik muul viisil teha.

Voib-olla sellepirast ei tule ka tugispetsialiste kooli, et
see on ikkagi suhteliselt raske. Utleme nii, et mujal on
lihtsam, t60 koolis on ikkagi eesliinitod, seal ei ole mi-
dagi velda.

Koolis ei toota sa motiveeritud klientidega. Aga kui
pstihholoogid tootavad ametikohal, siis tema juurde
liheb inimene, kes on valmis, koolis sa tekitad seda val-
misolekut.

See on ka niisugune to0, et tuleb koju kaasa, motetes ju.
Koik ei ole selleks valmis. See nouab ikkagi ju suhteliselt

palju.

Akki meil on iihiskond nii kiips, et arutada uuesti nii
laialdast kaasamise kiisimust. Mingil juhul siiski saak-
sid erikoolid lapsi paremini toetada. Me oleme liinud
hdsti iihte teed, mitte suhtumise, vaid abi mottes. Tu-
leks 1dbi moelda erikoolide variant, moned lapsed, neil
oleks sellest kasu.

Kas oleks moistlik koondada korralik tugisiisteem iihte
kooli, need lapsed, kellel on ddrmiselt raske, kes ei saagi
tavakoolis hakkama, seavad teisi ja Opetajaid ohtu ...
Kas oleks moistlikum, et nad saavad oma hariduse sealt,
kus nad on abistatud?

Meil kiill koondatakse vallas iihte kooli tugisiisteemid,
aga me ei saa last sinna suunata. Kui vanem tahab pan-
na ta kodukoha kooli, ei saa me mitte midagi teha. Ehkki
me teame, et esimesse klassi tuleb laps, kes vajaks vdi-
keklassi, talle on kirjutatud viikeklass, ei saa me midagi
teha, sest vanem tahab, et ta oleks tavakoolis.

Kui vaadata riigi tasandit, tundub mulle, et see kiisi-
mus hakkab natuke vaibuma. Tundub, et probleem oleks
nagu lahendatud, juba moodustati Rajaleidja nousta-
miskomisjon ja lastele antakse soovitusi ning kool just-
kui peab seaduse jirgi neid soovitusi tditma. Aga kui
asja seestpoolt vaadata, siis ... reaalse tegutsemise ja
koikide nende nouannete ja soovituste tiitmise tasandil
on ikka viiga palju, kuhu saaks areneda.

See ongi selline eriala, mida ei saa teha niimoodi, et
tuled siia vastumeelselt. Peadki seda rodmuga tegema.

Teiste spetsialistidega vorreldes hinnatakse oma todkoor-
must mirksa suuremaks, mis omakorda mdjutab ka t66 tu-
lemuslikkust.

Pakutakse vilja, et tugispetsialistide arv koolis peaks ole-
ma seotud Opilaste arvuga. Uldiselt arvatakse, et tdémaht on
praegu véga suur ja abi vajavaid lapsi rohkem kui inimesi.
Peale dpilaste arvu mdjutab toomahtu aga ka see, kas spet-
sialist saab tegeleda ainult oma valdkonnaga v&ib peab osu-
tama ka nn puuduolevaid teenuseid.

Noorsoopolitseinik kiisis minu kdest, mitu juhtumit
mul on laual, et keda ma pean haldama. Ma iitlesin,
et ma ei oska kokku lugeda, ma arvan, et iile neljasaja.
Misasja? Mul on 30 toimikut ja ma lihen kohe hulluks.
Tema lahendab oma juhtumi dra, aga mul on laps koolis
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esimesest klassist kuni iiheksandani.
Ei saa kvaliteeti, kui sul on nagu kvantiteet.

Minul tekib alati selline tunne, et ridkides sellest toost,
mis me teeme, tekib kanala tunne, et kus see kana siblib
kogu aeg: siblib, siblib, siblib ja jdibki siblima. Et sa
siblid, sa kogu aeg teed midagi, kogu aeg teed, aga te-
gelikkuses oleks rohkem vaja, iitleme just see, et inimesi
on juurde vaja.

Kohaliku omavalitsusega seotud probleemid

Tahtis on kogukonnapghine koost66. Arutletakse koost66
olulisuse iile kohaliku omavalitsusega, mis mdnel koolil on
sujuvam kui teisel. Mone kooli tugispetsialistid on néiteks
mitu korda teinud kohalikul tasandil ettepanekuid, mida ei
ole arvesse voetud ja millele ei ole tegevust jargnenud. Teises
kohas tuuakse vilja hiid koostookogemusi, mida viga véar-
tustatakse. Tuntakse, et peale kooli peab ennetusse oma osa
andma ka kohalik tasand.

Juhtkonnaga on meil koik histi, kuid kohaliku omava-
litsusega siiski nii histi ei ole. Nad voiks ka agaramad
olla.

Meil on ikkagi konkreetseid ettepanekuid olnud, me
pole lihtsalt vingumas kiinud. Aga kuidagi on alati
nagu jadnud need kuskile seisma.

Me ei saa seda iiksi teha koolis, see peaks olema kogu-
konnapohine.

Vallas on toetav suhtumine, kui sul on toesti mure. Tih-
ti leitakse voimalused, tugiisik néiteks. Kui teraapiat on
vaja, nad otsuse peale leiavad selle, kellel ka isegi ei ole
ette nihtud ... Saime eelmine aasta kolmele lapsele,
KOV tasustas.

Rédgitakse ka kohaliku tasandi rahalistest véimalustest,
mis voivad oluliselt erineda. Leitakse, et viikestel omavalit-
sustel on moénikord lihtsam aidata ja kooli toetada.
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Koige raskem ongi vist nendel koolidel, kus on need
kohalikud omavalitsused ja kus on rasked piirkonnad.
See on nii suur piirkond ja kui peab igasuguseid toetusi
vilja andma ... Viikesed omavalitsused monikord viga
panustavad ja on palju rohkem voimalusi.

Kui me koolis tahame ennetusse panustada, siis oeldak-
segi, et teie koolis tahate, tehke ise. Omavalitsus voiks
ka rohkem panustada millegagi, et see taandub rahale,
kas see liheb niiiid sinu eelarvest vdi sinu eelarvest, see
on nagu koige tiahtsam kiisimus. Aga tegelikult need
inimesed on meil ju tihised, nad ju koik elavad seal piir-
konnas.

Raha vdi selle puudus mdjutab ka tugispetsialistide arvu
koolis. Oeldakse, et koroonaviiruse aeg on eelarveid nega-
titvselt mojutanud ja pigem jdab tugispetsialiste koolis vihe-
maks. Radgitakse koolipidaja rollist teenuste rahastamisel ja
tuuakse vélja, et koolidel on vihe véimalusi méjutada raha
jagamise otsuseid kohalikus omavalitsuses. Koolidirektor
saab teha kohalikule omavalitsusele ettepaneku ametikohta-
de loomiseks, aga kui raha ei leita, siis ei ole véimalik uusi
inimesi ka to6le votta.

Majanduslangus, mille praegu koroona kaasa toi, seab
oma piirid ja eelarve tommatakse koomale, mis tihen-
dab, et palgafond on kohe ju viiksem. Kui raha ei ole,
siis ei leita inimesi juurde.

On asutud seisukohale, et laps peab saama kodu liheda-
ses koolis oppida, koik lapsed peavad seal maksimaalselt
saama ettendhtud tuge, aga meile deldakse, et raha ei
ole.

Kui KOV iitleb, et rahastus tuleb selles valdkonnas
koomale tommata, siis juhtkond peab langetama rahas-
tusotsused, sunnitud otsused. Otseselt ei ole see seotud
kooli juhi tahtega, sest tema voimaldaks mida tahes, et
lapsel oleks hea ja ta areneks. Aga kui ei ole raha, siis ei
ole. Me ei saa pugeda inimeste puuduse taha, kui meil
pole rahalist katet.




3. Koolijuhtide vestluste kokkuvote

Kuidas panustavad koolid ennetusse?

Koolijuhid tunnevad, et koolidel on ennetuses suur roll ja
tegeletakse eri valdkondadega, nditeks turvalisus, vaimne
tervis, Oppimine jms. Vdidetakse, et koike ei mdisteta koolis
alati ennetusena, vaid tehakse selleks, et lastel oleks seal hea
olla. Samuti tuuakse vélja, et erineb ka pddevus probleeme
ennetada.

Lihtsam oleks vist delda, millega kool ei tegele. Tegeli-
kult on kiill viga suur valdkond meie kies: nii turva-
lisus, vaimne pool kui ka dpe ja muu ennetustegevus,
millega me peaks tegelema.

Me oleme kasvatusasutus samamoodi. Koik need vald-
konnad peavad koolis olema kaetud ja, oleme ausad,
neid valdkondi tuleb juurde. Kui pidevad me seal ole-
me, selles on praegu vdib-olla probleem.

Ma ei tea, kas oleme alati osanud seda nii sonastada, et
see, mis me teeme, ldheb niiiid tipselt sellesse lahtrisse,

et niitid me ennetame seal selle dra ...

Milliste probleemide ennetus on koolis keskne?

Koolijuhtide hinnangul vastutavad nad kogu kasvatusprot-
sessi eest ja seetdttu on keeruline esile tuua tiht konkreetset
teemat. Igas koolis on oma probleemid, mis on just seal pa-
rasjagu suurema tahelepanu all. Esile tuuakse nii uimastid,
sotsiaalsed probleemid, koolis edasijoudmine kui ka koolis
kdimine, vaimne tervis, internetiturvalisus.

Enamik probleeme on seotud sotsiaalsete probleemide-
ga, koduse olukorraga.

Kiisimused, mis meil kord nidalas on laual, on oppee-
dukus, koolikohustus ja ka kditumisprobleemid.

Minul ausalt delda oli kooliaasta alguses tiitsa oma-
moodi sokk, kui levinud on praegu meie kooli opilaste
seas monuained. Uks on huuletubakas. Ja viga suureks
mureks on saanud ka kanep.

Muidugi see vaimne tervis ka, see on suur murekoht
laste seas.

Laste vaimse tervise ja koolir6omu siilitamisel peeti kooli
rolli oluliseks ning arutleti, miks lapsed iihel hetkel enam
koolis kiia ei taha. Toodi nditeid tegevusest, mille eesmérk
on sdilitada laste koolir60m, aidata esimese klassi lastel suju-
vamalt koolieluga kohaneda, luua véimalus mangimiseks ja
niisama olemiseks.

Lapsed tulevad kooli ju uudishimulikena ja meil onnes-
tub see esimese aastaga korralikult dra lopetada ... See
on meie fenomen.

Ma olen olnud mures. Esimese kuu jooksul kiisin esi-
mese klassi opetajatelt, et ega te ometi veel dppima ole
hakanud, votke rahulikult. Tulevad lapsed kooli, neil on
ju tihed selged, aabitsat ei ole eriti vaja, koik on ju dra
drillitud ja tehtud. Selline moistlik ja rahulik sisseela-
mine, voib-olla siis jdiks rahu voi koolirdom ikka alles
ja voib-olla hoiab vaimset tervist ka.

Ennetuse sisu ja peamised sihtrithmad

Peamisena kirjeldatakse tegevust opilastega (nt arutelud
klassides vi oskuste dpetamine), lastevanemate arendamist,
varast markamist, koost66d kohaliku omavalitsuse
partneritega, kiilaliste kutsumist kooli ja koolitusi. Ka
kooli 6hkkonda ja héid suhteid peetakse ennetuses tihtsaks.

Ennetuse mottes loodame palju sellele, et lapsed tulevad
ja titlevad, kui neil on mured ja nad saavad nendest rid-
kida. Teiseks, et klassiopetajad méirkavad.

Meie suhtleme hdsti tihedalt noorsoopolitseinikuga,
just ennetustoo vallas suhtleme. Ta kiib viga sageli
klassides rdikimas. Kindlasti on meil sotsiaalpedagoog,
kes kdib klassides riakimas. Me peame lastevanemate
kooli. Piiiiame voimalikult palju kaasata lapsevanemat,
aga ei iitle, et see iga kord viga hdsti onnestub.

Oleme piris mitmel aastal teinud koostooprojekte ja
kutsunud seitsmendatele klassidele ridkima. See on
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Keila lidhedal asuv Lootuse kiila. Seal on inimesed, kes
on toepoolest kdik neid asjad libi teinud. Ja oma koge-
muse pohjal nad neist asjadest rddgivad, nad on pone-
vad, nad ka teavad, millest nad réigivad.

Ennetuse all tuuakse vilja koolitusi, viliskiilaliste kutsu-
mist peetakse oluliseks laste kditumise ja heaolu mdjuta-
misel. Arvatakse, et viliskiilalised on védga pddevad, teiselt
poolt annab nende kutsumine véimaluse probleemidest ava-
tult radkida. Uhine méte on, et koolitamiseks raha jagub ja
tuntakse puudust nimekirjast, kus oleks kirjas head esinejad
ja koolitajad.

Me saame sisse osta koolitusi ja esinejaid igas valdkon-
nas. Ei saa delda, et praegu oleks see rahapuuduse taha
jadnud.

Minu meelest voiks olla lektorite list kusagil, sest kui
leiame, et meil on kuskil kitsas king ja otsime esinejat,
siis head esinejat on viiga raske leida. Uldiselt on head
esinejad viga hoivatud, et neid iildse kooli saada. Hea
oleks, kui meil oleks head spetsialistid teemade kaupa, et
neid oleks voimalik koolidel tellida.

Omavabhel jagati hiid kogemusi tegevuse kohta, mille ees-
miérk on vdhendada probleemide tekkimist. Vélja toodi
néiteks pikk koolipdev, hommikuring, lugemisring, kodu-
toode tegemise klass. Kdigi nende eesmérk on luua heade
suhete kujunemise vdimalus, toetada koolirddmu siilimist,
ara hoida 6ppes mahajaamust.

Me oleme niiiid moni aasta proovinud esimeses ja tei-
ses klassis pikka koolipdeva. Nad tulevad kell kaheksa ja
lihevad kell kaks. Seal sees on tulemise tunnid, kus nad
saavad rdikida, ja vahepeal on motlemise tunnid, pieva
lopu poole nagu pikapdevariihma tund. Tiheda koolind-
dala oleme suutnud muuta pikemaks.

Meil algas esimestes klassides pdev hommikuringiga.
Samamoodi oli see moeldud selleks, et need lapsed, kes
on unised, drkavad teiseks tunniks iiles ja suudavad op-
petood teha, ja need lapsed, kes hommikul tahavad koik
surnuks ridkida oma eelmise pieva tegemistest, saavad
ennast vilja elada. Rohuasetus on justnimelt suhete
loomisel, et selleks on siis aega.

Praegu on lihtsalt niisugune olukord iihiskonnas, et
lapsevanemad ei vota aega, et oma lastega ohtul koos
loeks. See, et lapsel on kord nidalas lugemisring, mida
veab klassi dpetaja, selleks ei pea olema erialaspetsialist.
See on andnud viga positiivse tulemuse lugemissora-
vuse toetamisel.

Kodutoode klassi rakendamine, et koondada need lap-
sed, et kes ootavad trenni voi kelle vanemad tulevad
hiljem. Neil on voimalus abidpetaja jirelevalve all teha
koduseid toid ja vajadusel neid juhendatakse. Sellel ei
tohi olla karistustunnet juures. See on tugimeede, et
lapsel oleks voimalik paremini hakkama saada, mitte

see, et kui sa niitid koduseid toid pole dra teinud, siis
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sunnime sind veel pdrast tunde koolis dppima.

Kuidas planeeritakse ennetust koolis?

Vestlustel jookseb ldbi kaks métet: ménel tegevusel on vastu-
tajad ja planeeritakse pikalt ette (nt eelmise kooliaasta 15pus
vOi uue Oppeaasta alguses), muu tegevus on pigem juhtumi-
vdi olukorrapdhine ja puudub konkreetne vastutaja.
Mones koolis on rollid, tegevuskava ja koostéoprotsessid
ennetusvaldkonnas selgemalt kindlaks méaaratud kui teises.

Meil ei olegi otseselt vastutajat, pohimotteliselt kokku-
lepped on, et Opetaja vastutab koikide valdkondade eest.

Meil on tegevus peamiselt juhtumipohine. Kui dpetaja
mirkab klassis, siis ta annab selle juhtumi edasi sot-
siaalpedagoogile ja kui sotsiaalpedagoog on juba lapse-
ga tegelenud, siis psiihholoogi juurde juba vajadusel.

Meil on viga tohusalt tootav tugikeskus. Nemad teevad
ikkagi oma plaanid viga tipselt, nii ennetustoo kui iga-
pievatoo kohta.

Eks see ole jianud tugispetsialistide kanda, et pstilho-
loog ja sotsiaalpedagoog ... Eks see ole jiinud nende
kahe tootaja olgadele ... ennetustoo ja ka juhtumipo-
hine too.

Kuidas koolid suudavad tegeleda ennetusega ja
juhtumeid lahendada?

Vestlustel jdi kolama, et koolide vdimekus on viga erinev
ja soltub ka sellest, kui palju on koolis erivajadusega lap-
si. Mida rohkem on individuaalset tuge vajavaid lapsi, seda
vihem joutakse panustada varajasse markamisse ja univer-
saalsesse ennetusse. Mida rohkem jouab tugispetsialist kiia
nditeks tunde vaatamas, seda rohkem jouab ta ka juhendada
Opetajat ning panustada universaalsesse ennetusse. Selleks
tal aga tihti aega pole.

Meie koolis on kahjuks fookus nii-6elda otsusega lastel
sellepdrast, et see maht on juba nii suur, et ennetuseks
kui selliseks jidb viga vihe ressurssi. Meie jaoks on
asutuses katsumus juba see, et iildse iildtoega tegeleda.

Opetaja on loodetavasti see spetsialist, kes mérkab, kui
tema dpilases toimub mingi muutus. Siis ta saab kaasata
teise spetsialisti. Aga see eeldabki, et kui psiihholoog
tahaks minna voi teeks vaatlusi requlaarselt, oleks tal
selleks aega. Mitte ta ei osuta teenust ainult nendele
lastele, kellele see on otsusesse kirjutatud ja kelle

vanemad nditeks nouavad seda.

Kriisidega toimetuleku kogemused on erinevad: méni koo-



lijuht tundis, et keeruline on viljastpoolt kooli tuge leida,
teine radkis kriisidele reageerimise korral heast koostoost
koolipidajaga.

Ega nou ole kuskilt saada. Minul oli eelmisel nidalal
viitke kriis ... terviseameti telefon enam ei vasta ju poole
viie ajal ohtul voi on kinni ja sul ei olegi voimalik nou

Mis on ennetustd6 peamised probleemid?

Kohaliku omavalitsusega seotud probleemid

Koolijuhid t6id vélja tegurid, mis nende tegevust ennetuses
mojutavad. Kooli jaoks on koost66 kohalikul tasandil olu-
line, aga aeg-ajalt on see iihepoolne: kool jagab infot, aga
koolile ei anta teavet, mis vdiks olla mone lapse toetamisel
abiks. Monikord on koosttd keeruline, sest kohalikul tasan-
dil puudub vastav spetsialist (nt lastekaitsespetsialist).

Me oleme niitid piitidnud korra perioodi jooksul sellise
kokkusaamise tekitada, et saame kokku iihe laua taga:
kooli HEV-inimesed ning wvalla sotsiaal- ja lastekait-
setovtajad ning lihtsalt vaatame iile, mis meil kuu aja
jooksul on juhtunud. Eks see kiill rohkem kipub olema,
et kool jagab infot ja omavalitsus kuulab. Aga tundub,
et see on meid aidanud ja jouame veidi kiiremini mone
lapseni.

Lapsevanem ei pruugi hoolida sellest, kas tema lapsel
on koht tiihi ja see info ei pruugi koolini jouda, kui
laps seda héisti varjab. Aga nditeks lastekaitse voib olla
teadlik, kuid ei jaga kooliga infot, et selle lapse voiks
suunata sooma, mida koolil oleks lihtne teha.

Koolijuhid t6id vélja, et kui tihelt poolt pole tugispetsialiste
leida, siis teiselt poolt ei ole neil véimalik ka tugispetsialiste
alati toole juurde votta. Takistuseks on kohaliku omavalit-
suse arusaam tugispetsialistide vajadusest koolis, mis alati
ei lange kokku koolijuhi arvamusega. Mones omavalitsuses
on koost66 parem kui teises. Praeguses stisteemis otsustavad
kohalikud omavalitsused, kui palju tugispetsialiste peaks
koolis t66tama ja kui suur on nende palk. Kooli vajaduste
selgitamisel on abiks olnud kooli hoolekogu, kelle toetus on
aidanud tugispetsialiste kooli juurde saada.

Meil praegu on ette nahtud valla poolt justkui iiks
pstihholoogi ametikoht. Minu jaoks ei ole mitte kuskilt
otsast moistlik. Kokkuvottes kannatab ikkagi laps.

Kui mina olen proovinud pohjendada, ma nien vaja-
dust spetsialistide arou suurendada, siis nende vastus
on olnud, et nemad seda vajadust ei nie.

Vallas on selline rahastusmudel, et koolil on voimalus
valida, mis spetsialisti ta votab. Aga see tihendab, et
mone teise spetsialisti pean jitma votmata. Aga ma ei

saada. Kriise, mida on kevadest saadik tulnud libi ela-
da ... Mina olen kiill oppinud, et kellegi teise peale ei ole
loota, ainult iseendale.

Kuhu mina ikka julgen ja saan poorduda, on meie kooli-
pidaja. Nii palju kui me isekeskis suudame nou pidada,
siis enamasti ikka saame koik asjad lahendatud.

saa oOelda, et mul monda teist spetsialisti vaja ei oleks,
iikskdik, kas see on abidpetaja vdi on see haridustehno-
loog.

Uhiselt leiti, et tugispetsialistide palgad peaksid olema sa-
mad mis dpetajate palgad ja vaja oleks riiklikke norme voi
tasuks arvestada kogu palgafond riigi eelarvesse.

Tugispetsialistide palgad voiksid ka minna riigi arvu
hulka, siis oleks vihemalt garanteeritud mingi palga-
fond, millega saaks nendele maksta dpetajaga vordviidr-
selt palka.

Lastevanematega seotud probleemid

Arutleti, kui keeruline on lapsi digel ajal toetada, kui lapseva-
nem keeldub probleemi tunnistamast voi sellega tegelemast.
Koik arvasid, et kui lapse abivajadust on méarganud ja kinni-
tanud mitu spetsialisti, siis ei tohiks olla lapsevanemal 6i-
gus teenustest ja abist keelduda. Niteks raagiti juhtumitest,
et laps pole Gigel ajal abi saanud ja t60 lastevanematega on
votnud pool voi isegi mitu aastat. Abi on olnud sellest, kui
lapsevanem suunatakse mitme spetsialisti juurde, kelle
ithtne arvamus vahel v&ib moju avaldada.

Viiga sageli mirkame, et lapsel on erivajadused, kuid
selle selgitamine lapsevanemale ... See votab aega ja osa
ei taha alguses sellega noustuda ega leppida. Aasta-kaks
liheb voib-olla kaduma, enne kui ta nousse saame.

Opilane, kes ilmselgelt on oma emotsioonidega nii hi-
das ja keda voib-olla voiks aidata ravimid, on vigivald-
ne, ta on selline, kes ei kontrolli iildse oma emotsioo-
ne ega hetkeolukorda. Aga lapsevanem iitleb, et tema
ei taha oma lapsele ravimeid anda. Ja meie oleme siin
tdiesti voimetud.

See on tohutu veenmine ja aegandudev ning energiat
noudev protsess. Me oleme viimasel ajal saanud vane-
mate nousolekud tinu sellele, et oleme oelnud, et okei,
te saite siit selle otsuse, mis teile ei meeldi, aga votke siis
ithelt poolelt veel ... Kui ta siis saab teisest kanalist ka
otsuse, siis hakkab ta joudma sinnani ... Sellele kulub
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pool aastat, aga laps vajab toetust kohe, viga kiiresti,
probleem ju siiveneb.

Leiti, et koolidel peaks olema rohkem otsustusdigust, mil-
liseid teenuseid nad suudavad pakkuda, milliste erivajadus-
tega lapsi nad on véimelised oma koolis toetama ning millist
infot on neil vaja, et lapsi kohaselt toetada.

Koolile tuleb anda siiski rohkem otsustusoigust, kool
tuleb vilja tuua klienditeenindaja rollist, et see klient
on kuningas. See on minu meelest viga valesse kanalis-
se praegu ldinud riigis.

Mis on koolide suhtes ikkagi tdiesti kuritegelik, on see,
et koolil puuduvad oigused. Koik oigused on antud
lapsevanemale. Et lapsevanem on see, kes otsustab, kui
palju ta jagab infot kooliga, ka selle sama erivajadusega
lapse kohta, et kui palju me iildse infot saame.

Samuti toodi vilja, et lapsevanema digus infot kinni hoida
takistab oigel ajal sekkumist. Seda peeti raiskamiseks, kui
lapse vajadusi on pdhjalikult hinnatud ja sekkumisvajadus
kirjeldatud, kuid teavet ei jagada kooliga. Vordluseks toodi
vilja fuitisiline tervis, kui last ei jdeta abist ilma tiksnes seetot-
tu, et vanem sellega ndus pole.

Kogu tagasiside noustamiskomisjonidelt ... Kool ei saa
korralikult infot tagasi, sest lapsevanem saab infot kin-
ni hoida. Siin peaks olema ikkagi kohustus, et koolile
see info antakse. Kui lapsele ikka mdiratakse ... tehakse
mingi otsus, siis see peaks olema kohustuslik. See koik
on ju mottetu, kui vanem keeldub. Miks noustamine ja
spetsialistide juures kiiimine siis iildse, kui lapsevanem
ei pruugi olla otsusega nous ja tal on digus otsustada,
kas laps hakkab voi ei hakka toetust ning abi saama.

Toodi vilja ka héid kogemusi, kui koostoo lapsevanematega
on aidanud probleemidele Gigel ajal reageerida ja neid lahen-
dada. Kooli ja lastevanemate head koost66d peeti viga taht-
saks. Pakuti vilja, et abiks vdiks olla kohalik omavalitsus,
kes saaks vanemaid ndustada ja toetada, et laps Sigel ajal
abi saaks.

Me oleme niinud koolides ka toredaid juhtumeid, kui
vanemad tunnistavad probleemi, on nous kohe abi vas-
tu vdtma ja kohe hakkavad ka probleemid lahenema ja
saavadki lahendatud.

Tihtipeale puuduvad toetust vajavate laste emal-isal
vanemlikud oskused. Kas appi voiks tulla koolipidaja,
sotsiaalosakond, kes omakorda aitaks vanemat noustada
ja toetada, et siisteem toimiks ning laps saaks voimali-
kult ruttu abi?
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Riikliku dppekavaga seotud probleemid

Uhiselt toodi vilja, et praegu on liiga vihe vdimalusi aren-
dada opilaste eluoskusi dppekava kaudu. Tunnetati, et
teatud asju peaks justkui 6ppekavatileselt Gpetama, aga te-
gelikult tihendab see siiski, et nende teemadega tegeletakse
teiste ainete arvelt. Toodi ka vélja, et praegune &ppekava sol-
tub palju sellest, kui hésti on keegi oma teema ministeeriumis
n-6 maha miitinud (nt keeletundide v&i ujumistundide arv).

Kui ridgime opilase vaimsest tervisest ja iildse hakka-
masaamisest ning iseenda tundmadppimisest, siis op-
pekavas tuleks sellele anda palju, palju rohkem voima-
lusi, kui praegu on.

Riik eeldab, et osa asju on lastele oppekavaviliselt sel-
geks tehtud, aga see toimub nagunii teiste ainete arvelt,
jarelikult voiks neid teisi aineid siis vihendada, et oleks
ka konkreetne ...

Esile toodi inimesedpetus, mille kaudu on kiill véimalik elu-
oskusi arendada ja vaimse tervise kiisimusi késitleda, kuid
leiti, et 6ppekavas on ainele liiga vihe aega pithendatud.

Rdikides inimesedpetuse ainest kui sellisest, on oppeka-
vas hibividrselt vihe sellele ainele aega pithendanud,
kuid tegelikult on aine eluliselt vajalik. Uks tund nida-
las — see on tilk meres, see ei anna mitte midagi!

See aine peaks olema pohikooli [opuni kdikides klassides
ja tiks nddalatund on ilmselgelt liiga vihe. Ma arvan, et
kahju on natuke viiksem, kui ma nditeks matemaatikas
ei tea mingisugust osa sellest ainest, aga kui ma tegeli-
kult ei opi voi ei suuda dppida toime tulema iseendaga
v0i ei tunnegi iseennast, siis inimesena, inimeseks kas-
vamisena on see ikka oluliselt suurem kahju.

Riigi roll otsustamisel ja vastutamisel vdiks olla suurem:
iithelt poolt on koolidele antud justkui vabadus, aga teiselt
poolt piirab neid dppekava ja tunnijaotusplaan. Sotsiaalaine-
te jarele tunti suuremat vajadust, et arendada Gpilaste enese-
kohaseid ja sotsiaalseid oskusi siisteemselt.

Riiklikult peaks iikskord panema jala tugevalt maha
ja titlema, kuidas meil siis ikkagi on ja kuidas koolid
peaksid tegema. Mitte niimoodi, et jitta koik otsad lahti
ja kool justkui kirjutab oppekava kokku ning siis on ta
ithel iihtmoodi ja teisel jdlle teistmoodi. Kuidagi 1otk on
minu meelest liiga suur, et mida me justkui vdime ja
mida iildse ei v0i.

See sama puudutab mitte ainult sotsiaalaineid, vaid ka
arvutiopetust. Meil on varsti vaja kodudppele iile min-
na ja mis siin peale tulevad ... Aga riiklikus dppekavas
ei ole tihtegi lauset arvutiopetuse kohta. Eeldatakse, et
me saame koik selgeks teiste ainete raames.




Toodi vélja, et praegune koolisiisteem ei arenda piisavalt
oOpilaste suhtlemis- ja esinemisoskust ega tunnetega toime-
tuleku oskust. Ainedpetajad ei vota ka alati aega, et nende
oskuste arenemist toetada.

Meie koolististeem soosib kirjalikku vastamist: testid,
kirjalikud eksamid ... Ma voin tuua ndite, loovtdode
kaitsmine, mis kevadel dra jdi. Siis nied ja tegelikult
iillatud, kuidas need 9. ja 8. klassi lapsed virisevad,
kuidas esinemine vilja ei tule. Kui nded, et laps seal
niimoodi mudib kisi, esinedes vehib kitega, riigib eba-
korrapiraselt: see on pinge, ta ei ole saanud harjutada.

Mobnikord tuleb matemaatika ja eesti keel edasi liikata,
kui parasjagu on kisil suhtlemisoskused. Nende si-
tuatsioonidega peab alati tegelema, sest nende kaudu
opivadki opilased kiitumisnorme ja seda, kuidas oma
vajadusi teistele selgeks teha kite-jalgade ja roppude
sonadeta. See on samasugune Opitulemus, mis tuleb
saavutada. Sellega peab tegelema, nii nagu tegeletakse
matemaatikaga.

Teenuste ja abi puudumisega seotud probleemid

Uhelt poolt mdjutab lapse abistamist tugispetsialistide ole-
masolu ja koormus koolis, kuid teravalt tuli esile ka abivi-
maluste puudumine viljaspool kooli. Tihti tuntakse, et kool
on keeruliste probleemide ja juhtumitega tiksi, kuskilt ei ole
saada abi ega toetust: laste vaimse tervise keskused on iile-
koormatud, jarjekorrad spetsialisti vastuvotule saamiseks on
pikad, suitsiidsed lapsed tegelikult abi ei saa.

Rdigitakse koikvoimalikest vorgustikest, koikvoimali-
kest voimalustest, sellest, kuidas me peame mdirkama.
Aga kui me oleme dra marganud koik, siis tegelikult me
enam edasi nagu ei saa ja abi kohta ei ole.

Reaalse abi saamise voimalused on ikkagi viga piiratud
voi titleks, et lausa puudulikud. Kui meie ka mirkame,
et opilane nditeks on vaimselt viga-viga kuidagi liimist
lahti ja vajab abi, ning isegi kui lapsevanem noustub
meiega v0i tuleb ise abi otsima, siis tegelikult porkume
ikkagi nii-delda vastu halli kiviseina. Jirjekorrad on nii
metsikult pikad, et saada laps vaimse tervise keskuses
v0i kus tahes kohas psiihhiaatri vastuvotule.

Meil koolis on laual see, et meil on peanegu koik suit-
siidsed dpilased ja viljastpoolt keegi ei vota neid vastu
seepdrast, et nad miratsevad liialt v0i kiituvad liialt
ohtlikult. Oeldakse, et kool peab hakkama saama, aga
haigla jaoks on nad liialt agressiivsed, liialt trotsliku
kaitumisega.

Mitu korda toodi vélja teraapiavajadus, mida on viga kee-
ruline leida. Isegi kui koolipsiihholoogil on asjaomased os-
kused, vdheneks aidatavate laste arv margatavalt, kui ta pa-
kuks véiksele hulgale Gpilastest teraapiat. Koolipsiihholoogi
ndustamisest aga alati ei piisa.

Kui seada koolipsiihholoogile ootus voi noue, et tal peab
ikkagi olema mingisugune konkreetne terapeutiline vil-
jaope ja ta peab mingit teraapiat siisteemselt rakenda-
ma, siis see omakorda vihendab tohutult dpilaste hulka,
kellega koolipsiihholoog iildse tegeleda jouab.

Veel suurem mure on teraapiaga. Isegi meie viikeses
koolis on wiga palju lapsi, kes vajavad ausalt deldes
pstihhoteraapiat, mitte lihtsalt noustamist. Ja seda ei
ole kiill mitte kusagilt votta.

Teenustest ridkides toodi vilja mitu probleemi, néiteks kui
kool on veennud peret abi otsima, v6ib teenuse osutaja neid
véga ebameeldivalt kohelda, sest nad on saatekirjata ja aega
broneerimata kohale tulnud. Teiselt poolt v&ib nooruk otsus-
tada, et tema abi ei soovi ja siis on jélle keeruline last aidata.

Opilane oli suitsiidne. Seda hindas nii tema perekond
kui ka tegelikult meie koolis. Saime nou perearstilt, kes
iitles, et sellisel juhul tuleb kohe minna psiihhiaatriak-
liinikusse. Meie saatsime lapsevanema sinna, lapse-
vanem liks. Kohtlemine, mille osaliseks ta seal sai, oli
kirjeldamatult jube. Ta helistas mulle ohtul, ta nuttis,
ta titles, et ta sai sellise alanduse osaliseks ... Mina vot-
sin jargmisel pieval kirjalikult ithendust selle keskuse
juhiga, siis vabandati, et niisugune asi juhtus ja pakuti,
et leitakse aeg. Aga kas selline kohtlemine peaks olema
igapievane ja norm?

Abi ei saa. Selleni vilja, et on Opilane, kellel on vaimse
tervisega viga kehvasti, kelle vanemad ndevad, et on
viga kehvasti — see laps ei saa haiglaravile, sest ta ei
taha minna, ta ei ole nous. Ma saan aru, et tegemist on
inimodiguste ja millega iganes veel, aga me koik korvalt
néeme, et see loppeb iihel hetkel viiga halvasti ja abi te-
gelikult ei ole.
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Millised on tugisiisteemiga seotud vajadused?

Tugispetsialistide puudus

Koik koolijuhid tundsid tugispetsialistidest suurt puudust
ja arutlesid, kuidas saavad koolid toetada erivajadusega lap-
si ning tdita Rajaleidja keskuse soovitusi, kui neil puuduvad
péddevad inimesed. Toodi nditeid, kuidas mitmendat kuud
vOi aastat otsitakse vdikeklassi 6petajat, logopeedi, eripeda-
googi, koolipsithholoogi. Leiti, et ainutiksi 6ppekohtade arvu
suurendamisest tilikoolides kasu pole. Tunti, et need kooli-
des praegu olevad spetsialistid on selgelt iilekoormatud.

Spetsialistide puudus, siisteemi ei ole ja koik erisused
tuleb dra dpetada tavakoolis. See ei ole ainult meie mu-
rekoht, vaid see on iiletildine suur probleem.

Eks siis koolid praegu ju lapivadki seda abiopetajatega,
kes oleks klassis toeks, voi inimestega, kes on iimber
oppinud ja suudavad seda vajadust katta. Poud on kogu
Eestis.

ole iilikoolides

Lahendus  ei oppekohtade

suurendamine, sest puudujdik on lihtsalt nii suur.

arou

Uhiselt kiisiti, kui kaua saab samamoodi jitkata, sest prob-
leemide hulk suureneb, koolid peavad olema aina paindliku-
mad ja suutma pakkuda véga erinevat individuaalset tuge.

Meie probleem on praegu see, et meie psiihholoogi pool
kohta on iile koormatud. Tn on hea inimene ja ta on vot-
nud koik soovijad vastu, aga ... lapsi on nii palju ja
neid probleeme ... Vaimses valdkonnas on kasvutrend.

Loomulikult on vaja ka ressursse. Lopmatult palju on
viikeklasse, iiks iihele opet, meil ei ole lihtsalt voimalik
koolis seda teha ja siin tulevad nagu piirid ette.

Leiti, et praegune siisteem soosib ressursside ebaotstarbe-
kat kasutamist. Iga kool otsib endale tugispetsialiste ja peab
oma kooli laste vajadused katma.

Oleme ka arutanud, et voiks vdiikeklassi teha. Meil on
kaks lihtsustatud oppekavaga last ja nende jaoks on iiks
spetsialist, kes voiks olla kaheksa voi kiimne lapse peale
kuskil, kuhu nad on koondatud. See on ilmselge ressursi
raiskamine, kui teeme iihe v0oi kahega neidsamu klasse.

Kas tugispetsialist peab koolis kohapeal t66tama?

Arutleti, kas lahendus voiks olla nn mobiilsed spetsialis-
tid, kes mitmes koolis kdivad. Kui vdiksemate asutuste voi
teatud ametikohtade (nt logopeed) korral peeti seda iiheks
vdimaluseks, jdi laiemalt kolama méte, et tugispetsialist peab
olema asutuses kohapeal.
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Ilmselgelt on kdige moistlikum lahendada neid asju
nii, et vithemalt viitksemate koolide ja lasteaedade jaoks
peaks olema kohalikus omavalitsuses iiks eraldi tugi-
keskus, kuhu tugispetsialistid on kokku toodud. Nemad
saavad siis koole ja lasteaedu toetada sellises mahus,
nagu on tarvis.

Mugjal maailmas ongi nii korraldatud, et logopeedi ei ole
ithelgi haridusasutusel vaja tiiskohaga. Nad nimetavad
seda mobiilseks teenuseks. Pohiliselt on tema iilesanne
teha hindamisi, tuvastada neid lapsi, kes vajavad tuge.
Siis ta Opetab lastevanematele ja Opetajatele, kuidas
neid lapsi treenida ja toetada.

Uldiselt tunti, et tugispetsialist peab olema koolis koha-
peal. Toodi néiteid, miks see on oluline: koost66 saavutami-
seks, lapse paremaks ja kiiremaks toetamiseks. Ka ennetuse
kohta leiti, et seda ei saa aidata planeerida inimene, kes ei ole
koolis kohapeal.

Ma nden kiill seda, et kui tegemist on suure kooliga,
siis peaksid tugispetsialistid olema kohapeal, sest siis
on koostood opetajatega lihtsam teha ja laps on pare-
mini toetatud. Kui tegemist on spetsialistiga, kes tuleb
viljastpoolt, tuleb korraks vdi saadab kirjalikult oma
nouanded, siis ei pruugi nii head efekti saavutada, kui
inimesega, kes on nii-delda oma.

Meie hinnangul on ka ainumdeldav, et selline spet-
sialist on kohapeal. Ta peab tundma olusid, ta peab
tundma neid Opilasi, kellega ta tootab. See ei ole viga
jatkusuutlik, et meil kiiks psiihholoog justkui remondi-
mees kohvriga, et tulen, teen korda ja lihen jille. See on
niisugune pikk, pidev tegevus.

Mones koolis kéib spetsialist praegu ménel pédeval néddalas.
Vahendite otstarbekal kasutamisel on see kiill lahendus, aga
toodi vélja, et praegu on mobiilsetel spetsialistidel liiga
suur koormus, nende peale on raske loota, tugiteenus vdib
sellisel juhul olla ebaiihtlane, sest spetsialist liheb sinna,
kus on kriis, ja liikkab regulaarse kohtumise edasi.

Meie vald on otsustanud niimoodi, et on teatud spet-
sialistid, keda kool ei palka. Seda teeb valla tugikeskus
ja piiiitakse praegu toimima panna siisteemi, et valla
tugikeskus on vallas ja need spetsialistid kiivad nagu
kiilakorda koolides. Iseasi, kuidas see ennast tegelikku-
ses dra toidab.

Sellisel juhul toimiks, kui oleks normaalne koormus,
mida spetsialist suudaks kanda. Aga liiga palju asutusi
on pandud selle spetsialisti olule. Mul on kahju sellest
spetsialistist, kes viga palju oma tooajast kulutab soi-
dule. Praegu see siisteem meil hdsti ei toimi.

Me oleme ka selle iile elanud, kui sotsiaalpedagoog oli

valla oma ja kiiis kiilast kiilla. Kehtib vanasona ,, Kui sul



on kiilakoer, siis pole ta kellegi perekoer”. Viiga sageli
juhtus ka, et pidi meile tulema, aga ldks mujale, sest
juhtum oli parasjagu seal.

Kaootilisus on see, mis hdirib. Ma olen isegi tihelda-
nud selliseid situatsioone, kui ta ajab lapsed segamini,
ja juhtumid ka ...

Spetsialiseerunud koolide vajadus

Kaik rohutasid, et koolidele on pandud liiga palju kaasava
hariduse kohustusi ja tunti, et vaja on spetsialiseerunud koo-
le. Toodi vilja, et riigis pole selge, kuidas koolid suudaksid
tdita neile pandud kohustusi. Vestlustel jdi kolama, et prae-
gune siisteem ei toeta tegelikult lapsi, paneb ebamdistliku
koormuse koolidele, halvendab petajate vaimset tervist ja
noduab tugispetsialiste, keda koolidel pole kuskilt juurde

laste arengut ja heaolu paremini kool, mis oleks ette ndhtud
kindlale sihtrithmale.

Praegu on sisse kirjutatud, et lihtsustatud oppekava
lapsed peaksid Oppima tavakoolis. Mina olen sellega
nous ainult teatud vanuseastmeni. Lihtsustatud op-
pekavaga oOpilane, iitheksandas klassis — see on kaks eri
maailma. Eelkdige ma nden seda poolt, et see on nagu
opilase kahjuks. Oppides koolis, kus teised lapsed née-
vad maailma temaga sarnaselt, saab ka laps rohkem
positiivset tagasisidet ja tal on lihtsam solmida soprus-
suhteid.

Osa klasse on lausa sellised, et see laps on iiksinda. Aga
tal puudub keskkond, kus ta saaks omasugusega suhel-
da. Me voime neid viikeklasse luua, aga hea oleks, kui
see oleks ikkagi kool, kus tal on teisi omasuguseid veel
klassis.

Eriti pohikoolis on see keeruline, erinevate dppekava-

votta.

Toodi néiteid viga keerulistest juhtumitest, millega koolidel
on raske toime tulla, aga nad peavad seda tegema. Abi aga

Koige tulisem kiisimus on kaasav haridus. Koik koolid
dgavad selle all. See on liiga suur vastutus.

Liiga kergekieliselt tehti see otsus. Seda on ju viga uhke
oelda, et meil on kaasav haridus ja koik opilased on in-
tegreeritud tavakooli.

See pall veereb juba nii suureks ... Kust ja kui palju me
neid spetsialiste peame veel juurde saama?

See on paras iilesanne, justkui riigilt koolidele dra an-
tud, et tehke ise. Ilus mote: kaasame koik tavakooli ja ...
Suures plaanis kena, et ongi hea, me oleme koik erine-
vad ja koik olemegi isedralikud ja miks me ei v0i siis
koos oppida, aga ...

Seaduste pool on pannud koolile viga palju kohustusi
selleni vilja, et peame suutma igasuguse teenuse ikkagi
tagada. Rajaleidja keskusel on 6igus anda soovitusi, aga
need soovitused on iildjuhul koolile tditmiseks.

pole kuskilt leida.

Ka praegu, kui meil on vaja korraldada kahele dpilasele
iiks iihele Opet, on iiks nendest Opilastest nii keeruline,
et teda Opetab iiks eripedagoog, ja iiks viga kogenud pe-
dagoog, kes eelmisel nédalal loobus. Utles, et ta enam
ei tule toime. Meie koolina oleme taas selles seisus, et
peame selle oppe tagama, peame tagama talle fiitisilise
ruumi, kus selline laps suudaks olla.

Koolil ei ole mitte mingisugust digust ega voimalust
teha otsust, et meie enam selle Opetamisega toime ei tule
ja palun leidke niiiid mingi teistsugune lahendus.

dega oppimine. Algklassis on veel, et iiks Opetus, iiks
opetaja, aga kui tulevad eriained ...

Leiti, et meil puudub info, kas praegune siisteem tegeli-
kult toetab lapsi voi hoopis halvendab nende toimetulekut.
Kiisiti, millist mo6ju avaldab see 6petajate vaimsele tervisele.
Vaideti, et monikord lapsed tegelikult stisteemist kasu ei saa,
sest puudub thtne kisitlus ja igatiks teeb oma véimaluste
piires seda, mida oskab ja suudab.

Sealjuures puuduvad uuringud ja analiiiisid, kuidas
opilane ennast tavakoolis ikkagi tunneb, kui histi v0i
halvasti on ta seal toetatud. Me ei tohiks unustada seal
korval ka opetajat. Kuidas tema toimetulek, see koorem,
mis on pandud dpetajale, mojutab tema vaimset tervist?

Kui on viga selgelt agressiivsed lapsed voi need, kellele
ei sobi suure opilaskonnaga kool, siis kuskilt maalt ei
toeta see enam last, tegelikult kahjustab last.

Lopuks kannatab see laps ise. Kui palju aega ja energiat
liheb selle peale, et igaiiks hakkab oma jalgratast leiu-
tama ning siisteemi looma nende voimaluste piires, mis
temal parasjagu on. Ja need ei pruugi olla sellised, mida
tegelikult see laps vajab.

Arvati et liiga kergekaeliselt on erivajadusega laste koo-
lid dra kaotatud ja piirkondlikult voiksid need siiski olemas
olla. See annaks voimaluse spetsialistid koondada ja luua ka
opilastele sobiva keskkonna. Néitena toodi vélja Porkuni eri-
kool, kus on vdga head véimalused laste arendamiseks.

Kergekiieliselt kaotati dira koik erivajadustega laste koo-
lid. Minu meelest voiksid need piirkonniti olemas olla,
et spetsialistid koondada iihte kohta. Need lapsed, kes
sellist erilist dpet vajavad, ei vaja ainult spetsialisti, ini-
mest, tegelikult vajavad nad ka keskkonda sinna iimber.

On lapsi, keda on voimalik viikeklassis opetada: tema

Radgiti ka sellest, et kaasav siisteem sobib paremini algklas-
sidpilastele, kuid pohikooli kolmandas astmes see enam nii
hésti ei toimi. Mingist vanusest toetaks erivajadusega opi-

erisus on see, et ta vajab lihtsalt viiksemat gruppi. On
teatud opilased, kes saavad tavakoolis olla, aga tooni-
taks seda, et koiki erisusi ei ole voimalik dra dpetada.
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Tugispetsialistide ja dpetajate arendamine ning
toetamine

Koolijuhid t6id vilja, et moénes koolis toetatakse tugispetsia-
listide kogemusndustamisega (kovisioon), ménel pool pee-
takse regulaarseid koosolekuid iiksteise toetamiseks. Uhiselt
ndhti vajadust tugispetsialiste toetada, kuid nenditi, et koik
ei ole sellele siiani tdhelepanu po6ranud. Rohutati ka, et
Opetajaid tuleb toetada.

Eks see ole vast koik iihtmoodi, et nii nagu toetame
opetajaid, toetame tugispetsialiste: iiks meeskond koik,
keda hoida ja kanda.

Tugispetsialistid vajavad jirjepidevat kovisiooni ise. Ka
neid omakorda on vaja toetada. Siisteem tuleks luua, et
nemad libi ei poleks, sest erisusi on nii palju, millega
nad peavad toime tulema.

Mina julgen delda kiill, et ei ole midagi erilist teinud.
Praequ hakkasin motlema, et vdib-olla peaks ... See
valdkond vajaks ikka viga kovasti turqutamist.

Vestlustes tuli vélja, et vaja on suurendada ka dpetajate
kompetentsust, sest nemad peavad praegu toetama erivaja-
dusega opilasi, aga neil puuduvad oskused ja véljadpe. Pa-
kuti vélja, et eripedagoogika moodul peaks olema iga dpetaja
alusviljadppe osa. Leiti, et Gpetajad vajavad rohkem toetust
ja tunti muret nende heaolu ning toimetuleku pérast.

Mida saaks riik paremini teha?

Ma muretsen tegelikult rohkem opetajate péirast. Kah-
juks on nendega kuidagi niimoodi ldinud, et nad saavad
oma diplomikese kitte ja on elu [opuni kvalifitseeritud
opetajad. Nemad justkui ei peaks ennast iildse enam
edasi arendama. Tugispetsialistiga onneks seda muret
ei ole.

Ei olegi motet koolitada lihtsalt nii-delda tavadpetajaid.
Opetaja alusmoodul vbiks olla eripedagoogika moodul,
stivendatud arusaamine ja teadmine, kuidas Opilane
opib ja kuidas teda toetada.

Kui ridgime siin Opetajate vaimsest tervisest, siis suure
koolina, meie klasside opilaste arvud on suured ... Meil
on klasse, kus opib vahemalt 4-5 erilist ja koikide nende
erilisus on ikkagi tdiesti erinev. Lisaks veel iilejidnud
klass, radkimata sellest, et seal on ka moni andekas, kes
vajab lisatidhelepanu ja tuge. Me justkui paneme ka ope-
tajale liiga suure koorma. Fakt on see, et alati ei tule ta
toime.

Meil on enamik opetajaid koolis sellised, kes ei ole ette
valmistatud nii, et need erilised lapsed tulevad. Nad ei
tulegi sellega toime, sest ei ole saanud sellist etteval-
mistust.

Sobivad dppematerjalid Tugispetsialistide riiklikult ettendhtud arv

Mitmekeelsed koolid t6id vélja vajaduse arendada  Vestlustes toodi vilja normide ja miinimumarvude vajadus.

tasemetdid, Oppe- ja muid materjale, vGttes arvesse Need praegu puuduvad ja seetdttu on kohalikul omavalitsu-

mitmekeelsete laste vajadusi. sel voimalik takistada tugispetsialistide t66levotmist. Mingid
piirid voiks siinkohal abiks olla.

Me oleme praegu dialoogis haridusministeeriumiga, kes
meid viga el moista. Aga tunneme muret selle parast,
et tasemetddd oleksid vene kodukeelega lastele arusaa-
davas keeles. Kui seal tekivad sellised spetsiifilised niii-
ted juurde, et , siiletdis puid” voi midagi veel, siis vene
laps ei ole seda sona lihtsalt oma lapsepdlves kuulnud.
Ja siis me ei saa aru, kas ta saab loodusopetusest aru voi
ei saa, sest ta tegelikult ei oska seda sona. Nad opivad
tipselt samasugustest Opikutest kust eesti lapsed, aga
isegi eesti lapsed ei saa enam neist tekstidest aru.
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Kiill on miinuskoht praegu see, et puuduvad igasugu-
sed ametlikud miinimumarovud, mitu ametikohta on
ette nihtud. On kiill kohustused, et koolis peavad olema
tugispetsialistid, aga kui omavalitsus iitleb, et teil on
ju olemas ...

Kunagi on mdiratud, et 500 dpilase kohta on iiks psiih-
holoogi ametikoht ette nidhtud. Samamoodi peaks mot-
lema, kas see voiks olla ka eripedagoogide ja sotsiaalpe-
dagoogidega nii.

See, et iildse mingeid raame ei ole, tekitab jille teistpidi
kddrid: justkui on tehtud linnuke, et suuremas koolis on



spetsialist olemas. Lasteni aga jouab vdib-olla rohkem
see spetsialist, kes on viie kooli peale kokku ja kdib iihel
pieval nidalas, mitte see, kes on majas justkui kogu aeg
olemas.

Kaik juhid t6id vélja info parema liikumise vajaduse. Toodi
néiteid, kuidas pere peab korduvalt oma olukorda kirjelda-
ma, infostisteemid ei jookse omavahel kokku ja lapsevanem
on tegelikult iiksi jaetud oma lapse Giguste eest voideldes.

Andmete terviklik kasitlus ja liilkumine asutuste
vahel

Oluliseks infoallikaks peetakse koolivalmiduskaarti, kuid
sinna ei margita alati piisavalt infot lapse vajaduste kohta
voi kuidas senini on tema arengut toetatud. Vahel ei ole
laps ja pere lasteaias piisavalt toetust saanud. Uheks ebapii-
sava info pohjuseks peeti lasteaedade soovi lapsevanema-
tega hdid suhteid siilitada. Tunti, et koolivalmiduskaardile
pannakse vahel kirja see, mida lapsevanem seal niha soovib.
Koostt on sujuvam koolidel, mis asuvad viiksemas kohas
ja kus saab lasteaedadega tihedamat koostodd teha. Kui lap-
sed tulevad kooli mitmest lasteaiast, on koostdd ja infovahe-
tus keerulisem.

Minu arust taandub koik sellele, et haridustootajad, las-
teaias vd1 koolis, ei tunne ennast piisavalt turvaliselt,
et info ausalt kirja panna ja ka edastada. Kui tegemist

Me armastame ridkida digiriigist, aga kahjuks on see
valdkond, kus oleme vist kiill paljudest lddneriikidest
maas. Meie SKAIS5 ei suhtle KHS-iga6, ei suhtle
EHIS-ega7, ei suhtle nende siisteemidega, mida kasu-
tavad terapeudid.

Me oleme kirjeldanud juhtumit Rajaleidjas, kui lapse-
vanem pidi ridkima oma probleeme kuus korda: kuus
erinevat spetsialisti tegid sama hindamist, selle asemel
et lapsevanem saaks delda ,,Olen nous, et minu and-
meid jagatakse ka selle spetsialistiga”.

See on nagu dra hakitud, et ei liheneta lapsele ja perele
terviklikult, vaid ongi iga siisteem ja iga jupp eraldi.
Tegelikult tahame nagu liiga palju lapsevanemalt, et
tema peab suutma orienteeruda kogu selles rigastikus
ja voitlema. Et ta peabki vditlema oma lapse diguste
eest. Tegelikult peaks see olema ikkagi teistpidi, et need
siisteemid on loodud selleks, et last ja peret toetada,
miskipdrast aga on see ldinud justkui vastupidi.

on iihe lasteaiaga, kust lapsed kooli tulevad, siis ongi
lihtsam koostood teha, kiiaksegi otse suhtlemas ja
koolivalmiduskaart kaotab tahenduse.

Probleem ongi, et lasteaiatootajad ei ole julgenud
tegelikku pilti kirja panna. See ju liheb omakorda tagasi
sinna, et lasteaedades justkui ei hakata peredega tood
tegema. Vaadataksegi, et laps liheb kooli dra, kiill siis
koolis vaadatakse voi koolis on tugispetsialistid.

Niiiid on tiha rohkem ka lasteaedades tugispetsialiste.
Aga piris tosised, niiteks hariduslike erivajadustega
lapsed, kes vajavadki juba lasteaiast saadik tuge ... See
tugi peaks olema ka kohe fikseeritud, mitte lihtalt, et
laps vajab tuge, vaid ka, mis on tehtud ja kuidas areng
on toimunud.

Puudust tuntakse korralikust koolivalmiduse hindamisva-
hendist, millel oleks juures normid, mis oleks usaldusvaarne
ja valiidne ning mida kaik saaksid kasutada.

Minu jaoks oluline ennetuskoht on see, et meil oleks
usaldusvddrne koolivalmiduse hindamise vahend, mis
aitab vilja selgitada ka valdkonnad, kus laps vajab
tdiendavat tuge.

Teha tuleks iiks korralik koolivalmiduse hindamisva-
hend, mis oleks normeeritud, usaldusvdidrne, valiidne
ja mida saaksid koik iihtlaselt kasutada. Sellega seotud
andmed liiguksid andmekaitsenoudeid jirgides oigete
spetsialistident, et lapsed saaksid vajalikku tuge.

Arutleti, et konfidentsiaalsuse ndue to6tab tihti lapse ja
pere vastu ning praegusele olukorrale tuleks leida parem la-
hendus.

See moiste , konfidentsiaalsus”, et koik andmed on viga
konfidentsiaalsed. See nagu tootab lapse vastu, mitte
et iitleme: konfidentsiaalsus on vajalik selleks, et peret
kaitsta. Tegelikult oleme olukorras, kus see kohutav
konfidentsiaalsuse rohutamine tekitab selle, et info ei
liigu, me ei tea tegelikult, mis on tehtud ja mis on tege-
mata. dlle ei ole terviklikust olukordade lahendamisel.

Muidu oeldakse, et see on justkui konfidentsiaalsu-
senouete rikkumine oOelda, milline pere on lastekaitse
vaateviiljas. Uhes vallas leitakse, et infot kooliga ei tohi
jagada. Teises vallas aga oli nagu iseenesestmoistetav,
et mitte ainult kool ei andnud lastekaitsele infot, vaid
ka lastekaitse andis koolile infot.

Hea nditena toodi vilja Ladnemaa, kus perega tegeleb iiks
juhtumikorraldaja siisteemiiileselt.

Léinemaal on suudetud heal tasemel kokku viia sotsiaal-
siisteem, haridussiisteem ja rehastisteem. Minu teada ei
teki neil ka sellist segadust, et kui lihed Rajaleidjasse,
siis seal on juhtumikorraldaja, kui lihed rehabilitatsioo-
ni, siis seal on juhtumikorraldaja ja voib-olla kohalikus
tervisekeskuses on jdlle juhtumikorraldaja. Koigi siis-
teemide peale on iiks juhtumikorraldaja.

5) SKAIS - sotsiaalkaitse infostisteem

6) KHS - haridus ja noorteameti (varem Innove Rajaleidja) kliendihaldusstisteem

7) EHIS - Eesti hariduse infostisteem
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Mida saaks kohapeal v6i maakonnas
paremini teha?

Koige suurema puudust tunti iihiskohtumistest ja
kogemusndustamisest (kovisioon). Nende vedajaks pakuti
eri asutusi, nditeks Rajaleidja maakonnakeskusi, Harjumaa
omavalitsuste liitu jne. Tunti, et praegu on koolid omapéi
jdetud ja eestvedajad on kadunud. Koost6dd peeti oluliseks,
et mitte omapai lahendusi leiutada.

Rajaleidjal on ju igas maakonnas keskus. Neil on kom-
petentsus ja tugispetsialistid sinna koondatud. Minu
meelest voiks neil see roll olla, aga nad ei tdida seda
praegu, et vedada kohalikke kovisioone. Selle kaudu on
tegelikult voimalik iihtlustada ka tugiteenuste kvalitee-
ti.

Pirast seda, kui maavalitsus dra kadus ja nende iiles-
anded, siis ausalt deldes on koik koolid viga omapii.
Voib-olla oleks siin suureks abiks, kui Harjumaa ikka-
g1 koordineeriks teatud iimarlaudu, kokkusaamisi, kus
info liiguks, kus tihe valdkonna spetsialistid saavad
kokku, kus neile tehakse kogemusoppe pievi.

Ei ole otsest vastutajat nende valdkondade eest. Kui
maavalitsuses oli haridusosakond, 12 inimest, siis Har-
jumaa omavalitsuste liidus on selle valdkonna peale
kolm inimest, kui on nii palju ...
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4. Arendustegevuse soovitused

Jargnevalt on esitatud osalistele soovitused. Sihtrithm on tinglik: koolile v6i riigile suunatud soovituste elluviimist saab toe-
tada voi rakendada ka maakonnas v6i kohalikul tasandil. Kdigile probleemidele ei leidunud héid lahendusi, aga mured jdid
kolama ja seetéttu on need ka vélja toodud.

Koolile suunatud soovitused

1. Moelda labi kaigi laste arengu ja heaolu toetamise voimalused.

Oppekava raames rohkem keskenduda eluoskuste arendamisele (sh sotsiaalsed ja enesekohased oskused). Sellised os-
kused aitavad kaitsta lapsi vaimse tervise probleemide tekke eest. Heade ndidetena toodi vélja inimesedpetuse tundide
suurem mabht, sotsiaalsete oskuste arendamine erinevate dppeainete raames, sotsiaalpedagoogide tunnid. Koos klassi- ja
ainedpetajatega tuleks méelda, kuidas eluoskuste 6pe péimida paremini tunnikavadesse.

Kaasata 6pilasi huviringide, organiseeritud tegevuse ja struktureeritud vaba aja veetmise vdimaluste loomisse ja arenda-
misse.

Uhekordsete koolituste, infopdevade jt tirituste asemel keskenduda enam pikaajalistele lahendustele, mis tdenéoliselt on
suurema positiivse mdjuga ja aitavad probleemide teket &ra hoida. Heade ndidetena toodi vestlustes vélja pikem koolipdev
algklassides (rahulik esimene klass, kus on aega ka mangimiseks ja suhtlemiseks), lugemisring algklassilastele, kodutéode
Kklass (kus saab pérast koolipdeva kodutéid teha) ja hommikuring (kus saab rahulikult drgata ja suhelda), mis on head v6i-
malused, et toetada koolir6ému séilimist, heade suhete kujunemist, lugemisoskuse arenemist ja 6ppet66s edasijoudmist.

Tugispetsialistide koormuse hulgas peab olema aeg universaalseks hindamiseks (nt tunnivaatlused, kiisimustikud), enne-
tustegevuse planeerimiseks, elluviimiseks ja tulemuste mé6tmiseks, et suurendada nende véimekust ennetusse panusta-
misel. Oluline on paindlikkus, néiteks on tugispetsialist kohal enne koolipdeva garderoobis, viibib 6petajate toas ja mujal,
kus koolipere aega veedab.

2. Mboelda labi, kes on koolis haavatavamad 6pilased ja kuidas neid stisteemselt toetada.

Keskenduda esimesse ja kiimnendasse klassi astujatele ja seal 6ppijatele, et toetada nende kohanemist koolieluga ja digel
ajal méirgata abivajadust. Kooli tulek v6i koolivahetus voib suurendada vaimse tervise probleemide tekke tdendosust,
seetdttu vajavad need sihtrithmad erilist tdhelepanu. Néiteks voiks teha neis klassides tunnivaatlusi v6i korraldada klas-
sipbhine hindamine (m&dta sotsiaalset padevust, kognitiivseid protsesse, dpipddevust, ainealast padevust). Véimaluse
korral tuleks juba enne kooli astumist vestelda uute Gpilaste ja nende vanematega, et mdista laste tugevaid kiilgi ja raskusi.
Pakkuda rohkem tuge ja tdhelepanu mitmekeelsetest peredest dpilastele, mis tagab, et nad saavad infost ja tilesannetest
aru.

Planeerida tihiselt, kuidas toetada andekaid 6pilasi, et hoida dra nende pimotivatsiooni langus.

+ Viltida meetodite kasutamist, mis on teaduskirjanduse pdhjal kahjulikud haavatavamate dpilaste seas. Sellised meetodid

on nditeks hirmutamine, Sokeerimine ja endiste tarvitajate kogemuslugude jagamine8. Teatud noorte seas (nt kes juba
tarvitavad uimasteid, kes on iseloomult elamusjanused, piisimatud vai kellel esineb keerulisi probleeme kodus v6i koolis)
voib selliste meetodite kasutamisel olla vastupidine mdju, nt uimastite tarvitamine hoopis suureneb.

+ Vétta vajaduse korral kooli to6le kooli sotsiaaltdotaja, kes saab tegeleda sotsiaalsete ja pereprobleemidega, mis tugispetsia-

listide koormust praegu suurendab. Talle peab laienema sotsiaaltdotaja infostisteemi (STAR) kasutamise 6igus, et tagada
perele parim abi.

+ Voimaluse korral kasutada rohkem abidpetajaid, kes saavad toetada nii 6petajaid kui ka haavatavamaid Gpilasi ja vihen-

dada seega probleemide siivenemist.

Q)
8)

329_mida_kool_teha_saab.pdf

https://intra.tai.ee/images/prints/documents/149
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3. Planeerida Gpetajate toetamise ja arendamise regulaarne tegevus.

Regulaarselt kasutada koolivilist kogemusndustamist (kovisioon), sest alati ei soovi dpetajad oma kooli t66tajatega mu-
resid ja raskusi jagada.

Pakkuda suhtlemis-, enesetdhusus- ja toimetulekuoskuste arendamise pikaajalisi kursusi, nt Gordoni dpetajakooli kursust
voi vaikuseminutite keskendumise ja enesejuhtimisoskuste aluskursust Gpetajatele (sh teadliku Gpetaja kursus). Pikemate
kursuste kdigus omandatakse vaimse tervise hoidmise ja uute suhtluskogemuste arendamise uusi oskusi. Liihiajaliste
koolitustega pole voimalik sarnast moju saavutada.

Leppida koolis kokku, kuidas dpetaja peaks kaituma, kui tunni ajal tekib kriisiolukord ja on vaja 6pilane klassist eemal-
dada.

Arendada Gpetajate enesetShusust ja enesekindlust keeruliste teemade kisitlemisel, et vdhendada toetumist véliskiilalis-
tele ja esinejatele.

4. Suhelda vanematega pidevalt ja neid toetada.

Keskenduda pikaajalistele kursustele voi regulaarsetele kohtumistele, mis arendavad uusi oskusi vdi aitavad tekitada
ithtekuuluvustunnet. Hea nédide on vanemate klubi, mis toimub kaks korda kuus ja mille sisuks on vestlused, harjutused
ja mangud.

Loengute pidamise asemel kutsuda kiilla néiteks pereterapeute, kes saavad suunata vestlust laste kasvatamise, arendami-
se ja arengu, piiride seadmise ja muudel teemadel.

Moéelda labi, kuidas luua lastevanematega usalduslikud koosté6suhted. Kuigi deldakse, et lapsevanem on alati kooli oo-
datud, ei ole see tegelikult nii. Suurendada tuleks kooli ja kodu positiivset kontakti.

5. Planeerida ja ellu viia tugispetsialistide toetamise tegevus.

Olulised on meeskonna regulaarsed kohtumised: tuleks tekitada kindel rutiin. Teadlikult voiks panustada mitteametlikku
tegevusse vaba aja veetmisel.

Pakkuda koigile tugispetsialistidele regulaarselt kogemusndustamist (kovisioon) ja téondustamist (supervisioon). Tugis-
petsialistide vaimset tervist toetaks oluliselt kohtumised kaks kuni neli korda aastas.

Korraldada kiilaskéike teistesse koolidesse, et Gppida tiksteise kogemustest ja lahendustest.

Korraldada mitme kooli ppepdevi, kus on véimalus jagada muresid ja r6dme ning {iksteiselt 6ppida.

Toetada koolis tugispetsialistidele vajalike vahendite hankimist (nt mida kasutatakse erivajadusega lapsega v6i mitme-
keelse lapsega) ja tagada tugispetsialistide tdiendusdpe.

Kindlustada tugiisikute ja abidpetajate head to6tingimused ning poorata tahelepanu nende motiveerimisele, sh toetada
rahaliselt nende osalemist alus- v6i tdiendusdppes, arvestada té6koolitused tooaja sisse ja tagada spetsialistide tervise-
kindlustus jm sotsiaalsed garantiid.

6. Arendada kooli meeskonda ja toetada nende heaolu.

Taienduskoolituste ja arendustegevuse planeerimisse ning korraldamisse kaasata kogu koolipere, et luua ithine métte-
ruum, arusaam probleemidest ning selle kaudu toetada uute teadmiste tulemuslikku rakendamist koolis. Koolitusteema-
dena toodi esile surmast ragkimine Gpilastega, suhtlemine mureliku lapsega, kriisiolukorras kéitumine.

Pakkuda kooli uutele t6tajatele sisseelamise toetamiseks mentorlust, mida kool véartustab (nt on tasustatud).

Pakkuda kooli koigile tootajatele sportimisvoimalusi, et suurendada nende motivatsiooni ja toetada vaimset tervist.
Vétta teadlikult aega, et tihiselt planeerida arendus- ja ennetustegevust, vaadata otsa kitsaskohtadele, kuulata oma inimesi
ja teada saada nende vajadused.
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Riigile suunatud soovitused

1. Arendada alushariduse tugisiisteemi voimekust.

+ Lasteaia roll probleemide tekke ennetuses saab olla suurem. Lasteaiadpetajate head oskused vaimse tervise probleemide
ennetamisel ja varasel markamisel aitaksid vihendada erivajadusega laste hulka koolististeemis.

- Tugispetsialistide olemasolu ja vajalike teenuste v6i abivéimaluste kittesaadavus alushariduses vajab enam téhelepanu.

+ Lapse raskuste korral peaks siisteemselt olema jaddvustatud, mida ja kuidas on lasteaias tehtud lapse arengu toetamiseks
ning kuidas see on m&junud. See info peab muutuma koolile kéttesaadavaks, sest aitab koolil mdista, mida senini on
tehtud, ja jatkata tShusate meetodite rakendamist.

2. Liikuda edasi kaasava hariduse kiisimuste lahendamisega.

+ Koolidel pole véimalik tagada abi, kui neil puuduvad véimalused ja véljadppinud spetsialistid. Kuidas saaksid koolid
kaasa rddkida selles, millistel juhtudel nad omapéai hakkama ei saa ega suuda pakkuda tuge erivajadusega lapsele?

+ Praegune siisteem soosib vahendite ebaotstarbekat kasutamist, sest iga kool otsib endale tugispetsialiste ja peab oma kooli
laste vajadused katma. Mobiilseid spetsialiste aga tildiselt hea lahendusena ei néhta, sest nad tegelevad enamasti konk-
reetsete lastega, ei nde kooli ja laste vajadusi tervikuna ega joua panustada ennetus- ja arendustegevusse koolis. Kuidas
saaks olukorda paremaks muuta?

+ Endiselt on suur vajadus spetsialiseerunud koolide jarele. Praegune stisteem ei aita koiki abivajavaid lapsi, paneb eba-
mbdistliku koormuse koolidele, mdjutab Spetajate vaimset tervist ja nduab tugispetsialiste, keda koolidel pole. Pole ka
teada, kuidas mé&jutab praegune siisteem erivajadusega lapse arengut ja kuidas erivajadusega 6pilased ennast vanemate
valitud koolis tegelikult tunnevad.

+ Keskenduda tuleb dpetajate kompetentsuse suurendamisele, sest nemad peavad erivajadusega dpilasi toetama, aga tihti
pole neil selleks oskusi ega véljadpet. Eripedagoogika voiks olla iga 6petaja alusvéljadppe osa.

3. Lahendada infostisteemide ja info edastamise takistused.

+ Lapse ja pere huvides on jagada infot tiks kord tihele spetsialistile ning tihtse infohaldussiisteemi kaudu anda ndusolek
juhtumit jagada spetsialistide ja teenuseosutajatega. Konfidentsiaalsusndue ei tohiks piirata lapse ja pere abi saamist ning
nduda abivajajalt probleemi korduvat kirjeldamist.

* Sotsiaal-, haridus- ja tervisestisteem peab liikuma iihtse infohaldussiisteemini, et paremini toetada lapsi ja peresid.

* Abivajava lapse (ja pere) juhtumit66 peaks toimuma iihe partneri kaudu, mitte igas siisteemis eraldi. Lapsevanem ei pruu-
gi suuta koigis stisteemides orienteeruda ega oma lapse diguste eest voidelda.

+ Lapse vajaduste ja olukorra hindamine peab olema usaldusvéaérne. Puudust tuntakse koolivalmiduse hindamisvahendist,
millel oleks juures normid, mis oleks usaldusvaarne ja valiidne, aitaks paremini méista lapse tugevaid kiilgi ja raskusi ning
vastavalt sellele last toetada.

4. Tagada lapsele vajalik abi.

+ Vaimse tervise probleem kahjustab lapse heaolu samamoodi nagu fiiiisiline haigus. Iga abivajava lapse digus on saada
abi ja koolid vajavad stisteemsemat toetust, et abist keelduvaid vanemaid suunata. Kahju lapsele v6ib olla suurem, kui
vanema digus otsuseid langetada.

+ Lastevanemate 6igus takistada info liikumist koolist kooli voi Rajaleidja keskusest kooli ja md&jutab seda, et laps ei saa
toetust ning lapse kulutused hindamiseks ei ole olnud otstarbekad. Kuidas tagada info litkumine ja millistel juhtudel on
see vajalik?

* Suur takistus on abivdimaluste puudumine: vaimse tervise teenustel on pikad jarjekorrad, abi pole tihti kittesaadav logis-
tilisel pShjustel, teraapiavoimalused on viahesed. Kuidas aidata lapsi, kui selleks périselt pole loodud véimalusi?
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5. Tagada koolide tugispetsialistidele stisteemne toetus.

* Rajaleidja maakonnakeskused saavad vétta endale koolide tugispetsialistide toetamise ja arendamise ning vorgustiku
koordineerimise iilesande. Abiks oleks regulaarne kogemus- ja td6ndustamine (kovisioon ja supervisioon), koolitused jm
vorgustikukohtumised.

+ Alustavat Opetajat toetav kool toetab dpetajaid, aga ka alustav tugispetsialist vajab kooli tulles mentori toetust. Tasub
kaaluda siisteemi arendamist, millega toetatakse alustavaid tugispetsialiste, et ennetada labipélemist ja koolist lahkumist.

+ Praegu saavad vestluste pohjal kdige viahem toetust HEV-koordinaatorid, tugiisikud ja abiépetajad. HEV-koordinaatoriks
olemine néuab erinevaid teadmisi ja oskusi, ka tugiisik ja abiGpetaja peavad tihti to6tama lastega, kellega t66ks v6ib neil
puududa véljadpe. Riiklik tugi sellistele spetsialistidele on vajalik, sh koolitusvdimaluste kéttesaadavus.

 Muuta kooli tugispetsialistide toonddal samuti 35-tunniseks. See oleks hea vdimalus nédidata, et nende t66d védrtustatakse.

+ Tagada koolide tugispetsialistide palk riiklikust rahastusest, et tihtlustada ja tdsta tugispetsialistide palkasid vo6i leppida
kokku, milline palgatase peab olema tugispetsialistile tagatud.

+ Siduda 6pilaste arv tugispetsialistide miinimumarvuga. Praegu langetab iga kohalik omavalitsus ise otsuse, kas tugispet-
sialiste on v6i ei ole kooli juurde vaja. Seetottu on mdne kooli tugispetsialistid vaga tilekoormatud. Riiklikud arvud véivad
aidata sellist olukorda leevendada.

6. Toetada mitmekeelseid ja muukeelseid koole.

+ Arendada dppematerjale mitmekeelsetele dpilastele, sh tasemet6id jm materjalid, vottes arvesse, et need ei saa olla otse
tolgitud ja peavad olema sisuliselt mdistetavad teise emakeelega lapsele.

+ Korraldada taienduskoolitusi, mis on suunatud mitmekeelsete v6i muukeelsete koolide tugispetsialistidele.

+ Arendada mitmekeelsete v6i muukeelsete koolide logopeedide ja psiithholoogide kasutatavaid 6ppematerjale ning hin-
damisvahendeid, mis ei saa olla otse tolgitud eesti keelest ja peavad olema usaldusvéirselt kohandatud teise keele- ja
kultuuriruumi.

7. Arendada koolide ja Rajaleidja keskuste koostéod.

+ Koolide tugispetsialistid ootavad sisulist kaasamétlemist ja koosto6d Rajaleidja keskusest, mitte formaalseid ettekirjutusi
teenuste kohta, mida nad tagada ei suuda.

+ Koostso alus saab olla usaldus: koolide hinnangut ja arvamust tuleks otsuse tegemisel arvesse votta voi ithiselt arutada,
kuidas otsus siindis ja kuidas koos edasi tegutseda.

+ Rajaleidja keskus v&iks olla koolile partner, kuhu poorduda kriisi korral, tikskdik millise kriisiga on tegemist. Koolil on
lihtsam, kui on tiks kindel kontakti, mitte proovida orienteeruda, kust iga mure korral abi leida.

8. Arendada riiklikku 6ppekava.

« Praegu on dppekava raames vihe vdimalusi arenda &pilaste eluoskusi. Oppekavatilene sotsiaalsete padevuste arendami-
ne tdhendab, et oskustele ei podrata tegelikult tahelepanu. Sotsiaalainete maht peaks olema dppekavas suurem, see aitaks
arendada oskusi, mida on vaja heaks vaimseks terviseks ja edukaks toimetulekuks.

+ Inimesedpetuse tundide maht on véike, seda suurendades oleks véimalik enam keskenduda sotsiaalsete ja enesekohaste
oskuste arengule.
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Maakonna ja kohalikule tasandile suunatud soovitused

1. Pakkuda regulaarset toetust ja tagada vahendid kooli tugispetsialistidele.

+ Korraldada koolidevahelisi ppepdevi, koolitusi voi tiritusi, et toetada kogemuste jagamist, iiksteiselt dppimist ja koos-
t66d. Koolitusvéimaluste loomisel poorata erilist tahelepanu mitmekeelsetele ja muukeelsetele koolidele.

+ Arendada tugispetsialistide toetussiisteemi, nt koost66s Rajaleidja keskusega. Pakkuda tugispetsialistidele regulaarset
kogemus- ja to6ndustamise (kovisioon ja supervisioon) véimalust.

+ Arendustegevuse oluline sihtrithm on tugiisikud ja abidpetajad. Pakkuda neile tookoolitustel osalemise véimalust todajal
ja kohaliku tasandi kuludest, tagada nende tervisekindlustus, kindel tootasu, sdidukulude hiivitamine jm motiveeriv te-
gevus ning heade t66tingimuste loomine.

- Toetada tdiendusopet teistes riikides, kus saab ppida teiste kogemusest ja lahendustest.

+ Arendada vilja kooli tugito6tajate tunnustusstisteem, mis aitaks vaartustada kooli tugispetsialisti ametikohta ka viljas-
pool kooli.

- Voimaldada ka kooli sotsiaaltdotajate ligipédds sotsiaalteenuste ja -toetuste andmeregistrile (STAR).

2. Paklkuda regulaarset toetust kooli toctajatele.

« Korraldada koolimeeskondadele koolitusi eri teemadel. Uhine osalemine aitab tagada, et kisitletud teemaga liigutakse
koolis stisteemselt edasi.

+ Toetada maakonnas mentorlusstisteemi arendamist, et aidata kooli asuvaid uusi spetsialiste.

+ Toetada kooli to6tajate sportimisvoimaluste kattesaadavust.

3. Toetada koole toovahendite hankimisel ja teenuste osutamisel.

¢ Luua vdimalused logopeedidele ja psiithholoogidele vajalike téovahendite hankimiseks, nditeks kohaliku omavalitsuse
toel, projektikonkurssidest vin vahenditest.

+ Koolidel pole voimalik pakkuda teraapiat lastele, kes seda vajavad. Vestlustel kirjeldati héid niiteid, kui kohalik omava-
litsus on leidnud v6imaluse abi vajavatele lastele teraapiat pakkuda.

+ Koolil on keeruline tagada lapsele abi, kui neil puuduvad spetsialistid. Kui muid lahendusi pole, siis on abiks ka mobiilne
spetsialist (nt logopeed).

4. Teha koolidega sisulist koostood.

+ Koostsos kooliga pakkuda tuge lastevanematele vanemlike oskuste arendamisel ja ndustamisel, sh nende lapsevanemate
ndustamiseks ja toetamiseks, kes keelduvad lapsele vajalikust abist, lapse vajaduste hindamisest jne.

+ Koolid ootavad sisulist koost66d kohaliku ja maakonna tasandiga ega soovi olla ainult info andja rollis. Tihti on ka neil
voimalik last aidata, kui seda on palutud v6i neil on teave, millist toetust laps vajab.

+ Koolid soovivad kohaliku omavalitsusega usalduslikke suhteid, kus arvamusi ja hinnanguid vaértustatakse ja kuulatakse.
Koolijuht ja tugispetsialistid ndevad, milline on nende koolis tugispetsialistide vajadus ning ootavad, et koolipidaja neid
kuulaks ja nende soove arvesse votaks.

+ Kooli tootajad ei tohiks tunda, et nad on murede ja raskustega tiksi. Kust saab koolijuht v6i tugispetsialist toetust ja abi
kriisi korral? Koolipidaja, kohalik tasand v6i Rajaleidja keskus v6iks olla esimene aitaja ja kontakt, kuhu kool saab p66r-
duda.

5. Tagada haridus-, sotsiaal- ja tervishoiustisteemis tthtne juhtumikorraldus.
+ Laps (ja lapsevanem) peavad praegu oma lugu rddkima mitmes kohas ega pruugi sellest hoolimata abini jouda. Tuleb

arendada stisteem, kus iiks partner tootab lapse ja perega ning korraldab neile vajaliku abi ja teenused stisteemitileselt.
Eeskujuks saab votta hea néitena esile toodud korralduse Lidnemaal.
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Lisa 1.
Tugispetsialistide vestluse suunaja juhend

Taustainfo

 Ametikoht ja tokoormus. Kas téoandja on haridusasutus v6i méni muu asutus?
« Milliseid teisi to6kohustusi on peale tugispetsialisti iilesannete?

Ennetus koolis

« Milline on ennetuse olukord koolis? Mida ennetuse all teie koolis moeldakse, tehakse?
+ Kuidas ennetusega seotud kiisimused jagunevad teie koolis? Kes mille eest vastutab? Kuivord oled kaasatud ennetustege-
vuse planeerimisse ja rakendamisse?
- Kuidas koolis ennetustegevust planeeritakse? Millised liihi- ja pikaajalised eesmirgid teil ennetuses on ja kellega need
on kokku lepitud?
- Kas teil on toimiv kooli tervise- ja heaolunéukogu vms?

Isiklik roll ennetuses

+ Millisena nded oma rolli ennetuses koolis?
- Milliste probleemide ennetus on praegu sinu jaoks keskne? Miks? Kuidas on tekkinud vajadus neide teemade jarele?
- Milliste lastega t66s nded endal kdige olulisemat rolli? Mis vanuses lapsed? Mis emakeelega?
- Milliste sihtrithmadega t66s pead oma rolli oluliseks?

+ Millised on sinu jaoks praegu peamised takistused ja tilesanded ennetusega tegelemisel? Palun too néiteid. Kuidas saaks
neid vdhendada?

+ Milline voiks sinu hinnangul tulevikus olla tugispetsialisti roll koolipohises ennetuses? Kuidas see erineks praegusest
rollist?

Vajadused

+ Kuidas toetatakse praegu sinu t66d ja tegevust? Kes toetab ja kuidas?
+ Mis teeb tugispetsialisti t66 raskeks ja millises vajaksid abi? Kes saaks sulle abiks olla? Milline see abi vdiks olla?
+ Kas tugispetsialist peaks olema koolis kohapeal t661 voi pigem vdiks osutada koolile teenust?
- Miks on sinu arvates tugispetsialistidest puudus ja mis seda puudust leevendaks?
+ Kes on sinu olulisemad koostdopartnerid? Kuidas toimib koostd6 nendega? Palun too néiteid koostdost.

Koolide voimekus

+ Milline on sinu hinnangul koolide vdimekus ennetusse panustada? Mis seda méjutab?
- Milline on kooli voimekus tegeleda kriisijuhtumitega? Mis seda méjutab?

+ Kuidas saaks tShustada riskikditumise ja vaimse tervise probleemide ennetust koolis? Kelle roll voi tegevus on siinkohal
oluline?
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Lisa 2.
Koolijuhtide vestluse suunaja juhend

Ennetus koolis

Milliste probleemide ennetusega peaks kool tegelema?

Milliste probleemide ennetus on praegu teie koolis keskne? Miks? Vajaduse korral tdpsusta: 6piraskuste tekke ennetus,

koolis edasijoudmise toetamine, Gpioskuste ja sotsiaalsete oskuste arendamine, suhete toetamine, vaimne tervis.

+ Kuidas jagunevad ennetusega seotud teemad teie koolis? Kes mille eest vastutab? Kuivord oled kaasatud ennetustegevuse
planeerimisse ja rakendamisse?

+ Kuidas koolis ennetustegevust planeeritakse? Vajaduse korral tdpsusta, millised liithi- ja pikaajalised eesmérgid teil enne-

tuses on ja kellega need on kokku lepitud, kas teil on toimiv kooli tervise- ja heaolundukogu vms.

Tugisiisteemi roll ennetuses

+ Milline on teie koolis tugispetsialistide roll ennetuses?

+ Millised takistused méjutavad tugispetsialistide tegevust ja tulemuslikkust ennetuses? Vajaduse korral tdpsusta: to6tajate
arv, Opilaste arv vms. Kuidas neid tiletada saaks?

+ Kuidas teie koolis toetatakse tugispetsialiste?

+ Kuidas saaks tulevikus toetada koolide tugispetsialiste ennetust66s?

Voéimekus ja voéimalus

Milline on koolide véimekus ennetusse panustada? Millised tegurid, takistused ja probleemid seda md&jutavad (nt osku-
sed)?

+ Mida oleks vaja, et koolid saaksid tulemuslikumalt panustada ennetusse enne probleemide teket? Kelle roll voi tegevus
on siinkohal oluline?

Milline on kooli vGimekus tegeleda kriisijuhtumitega? Mis seda méjutab?

+ Milline vbiks tulevikus olla koolide roll ennetuses? Kuidas see erineks praegusest rollist?

+ Kuidas saab koole ja koolide tugististeemi maakonna tasandil toetada?
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